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LEMBAR PENGESAHAN 

 
Judul : Laporan Audit Mutu Internal (Reguler) tahun 2024 

Tujuan Audit : Mengetahui Keterlaksanaan Standar Mutu UNY di tingkat Program Studi 

di Fakultas Teknik (FT) UNY 

Waktu Audit : Juli - November 2024 

Fakultas : Fakultas Teknik 

Alamat : Jl. Colombo No 1 Karangmalang Yogyakarta 
 

 

No Auditee Auditor 

1 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Elektro - S1 

1. Dr. Drs. Teguh Setiawan M.Hum. 

2. Himmawati Puji Lestari S.Si., M.Si. 

2 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Elektronika - S1 

1. Dr. Drs. AM. Susilo Pradoko M.Si. 

2. Dra. Budiwati M.Si. 

3 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Mesin - S1 

1. Dr. Siti Marwati M.Si. 

2. Dr. Rizki Mulyawan S.Pd., M.Or. 

4 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Otomotif - S1 

1. Dr. Evy Yulianti S.Si., M.Sc. 

2. Ahmad Chafid Alwi S.Pd., M.Pd. 

5 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Sipil & Perencanaan - S1 

1. Dr. Ixora Sartika Mercuriani M.Si. 

2. Ma'rifani Fitri Arisa M.Pd. 

6 
Program Studi Pendidikan Tata Boga 
- S1 

1. Musthofa S.Si., M.Sc. 

2. Dian Satria Charismana S.Pd., M.Pd. 

7 
Program Studi Pendidikan Tata 
Busana - S1 

1. Prof. dr. Novita Intan Arovah MPH., Ph.D. 

2. Himmawati Puji Lestari S.Si., M.Si. 

8 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Mekatronika - S1 

1. Dr. Sekar Purbarini Kawuryan S.I.P., M.Pd. 

2. Dra. Budiwati M.Si. 

9 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Informatika - S1 

1. Dr. Maryati S.Si., M.Si. 

2. Dr. Rizki Mulyawan S.Pd., M.Or. 

10 Program Studi Teknik Elektro - S1 
1. Dr. Sri Andayani S.Si., M.Kom. 

2. Dr. Sigit Dwi Andrianto M.Or. 

11 
Program Studi Teknologi Informasi - 
S1 

1. Dr. Kuncoro Asih Nugroho, S.Pd., M.Pd., M.Sc. 

2. Fathan Nurcahyo, S.Pd.Jas, M.Or. 

12 
Program Studi Teknik Manufaktur - 
S1 

1. Dr. Drs. Teguh Setiawan, M.Hum. 

2. Dr. Anna Rakhmawati, S.Si., M.Si. 

13 Program Studi Teknik Sipil - S1 
1. Dr. Maryati, S.Si., M.Si. 

2. Dewi Yuanita Lestari, S.Si., M.Sc. 

14 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Elektronika & Informatika - S2 

1. Prof. Dr. Dra. Isana Supiah Yosephine Louise, M.Si. 

2. Dr. Kiromim Baroroh, S.Pd., M.Pd. 

15 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Elektro - S2 

1. Dr. Lismadiana, M.Pd. 

2. Himmawati Puji Lestari, S.Si., M.Si. 

16 
Program Studi Pendidikan Teknik 
Mesin - S2 

1. Prof. Dr. Sri Handayani, M.Si. 

2. Anita Mustikasari, M.T., M.B.A 

17 
Program Studi Pendidikan 
Kesejahteraan Keluarga - S2 

1. Sulistiyono, S.Pd., M.Pd. 

2. Himmawati Puji Lestari, S.Si., M.Si. 

18 Program Studi Teknik Industri - S1 1. Prof. dr. Novita Intan Arovah, MPH., Ph.D. 
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No Auditee Auditor 

  2. Drs. Nur Kadarisman, M.Si. 

19 Program Studi Arsitektur - S1 
1. Dr. Ahmad Nasrulloh, S.Or., M.Or 

2. Dra. Budiwati, M.Si. 

20 Program Studi Ilmu Teknik - S3 
1. Prof. Dr. Heru Kuswanto, M.Si. 

2. Farlianto, SE., MBA. 

 
Yogyakarta, 30 November 2024 

Mengetahui, 

Dekan Fakultas Teknik Ketua Unit Penjaminan Mutu Fakultas 
 
 
 

 
Prof. Dr. Mutiara Nugraheni, S.TP., M.Si. Dr. Umi Rochayati, M.T. 

NIP 197701312002122001 NIP 196305281987102001 
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KATA PENGANTAR 

 
Alhamdulillahirobbilôalamiin, kami panjatkan puji syukur ke hadirat Allah SWT atas rahmat 

dan hidayah-Nya, sehingga laporan audit mutu internal reguler tahun 2024 di Fakultas 

Teknik dapat tersusun. Audit Mutu Internal (AMI) dilakukan sebagai bagian utuh dari 

implementasi Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) dalam langkah evaluasi. AMI 

dilakukan dengan bantuan Sistem Informasi (Si-AUDI). Peraturan Rektor UNY No: 41 tahun 

2019 tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) mengamanatkan kegiatan sistemik 

penjaminan mutu pendidikan tinggi dalam mengendalikan dan meningkatkan 

penyelenggaraan pendidikan tinggi di UNY. Guna melihat keterlaksanaan standar mutu ini 

di lingkungan UNY, maka telah dilaksanakan audit mutu internal reguler tahun 2024. Audit 

mutu internal reguler dapat berjalan dengan baik atas dukungan dan bantuan dalam 

pelaksanaan kegiatan dari berbagai pihak. 

Oleh karena itu pada kesempatan ini kami menyampaikan banyak terima kasih dan 

penghargaan yang setinggi-tingginya kepada: 

1. Direktur dan Sekretaris Direktorat Penjaminan Mutu UNY yang telah 

memfasilitasi dan mendukung kegiatan  ini. 

2. Kepala Pusat Sertifikasi dan Akreditasi serta Kepala Pusat Penjaminan Mutu 

Direktorat Penjaminan Mutu UNY yang telah memfasilitasi dan mendukung 

kegiatan ini. 

3. Dekan, Wakil Dekan, Koordprodi beserta stafnya yang telah membantu 

terlaksananya kegiatan ini. 

4. Ketua Unit Penjaminan Mutu Fakultas Teknik, Sekretaris dan Pengurus UPM FT 

yang telah mengkoordinasikan kegiatan     ini. 

5. Para auditor yang telah melakukan proses audit mutu internal reguler. 

6. Semua pihak yang telah membantu terlaksananya audit yang tidak dapat kami 

sebutkan satu per satu. 

Harapan kami, semoga kegiatan audit yang telah dilaksanakan ini bermanfaat bagi FT dan 

UNY dalam rangka meningkatkan standar mutu internal. 

 
Yogyakarta, 11 November 2024 

Penyusun, 
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PENDAHULUAN 

 
Penjaminan mutu perguruan tinggi merupakan suatu upaya pemenuhan standar 

mutu perguruan tinggi secara konsisten dan berkelanjutan. Proses kegiatan tersebut dapat 

di pastikan berjalan dengan baik maka diperlukan sistem penjaminan mutu internal (SPMI). 

Pelaksanaan audit mutu internal Universitas Negeri Yogyakarta mengacu kepada dokumen 

standar SPMI. Kegiatan audit mutu internal merupakan bagian dari tahapan siklus dari 

Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian, dan Peningkatan (PPEPP) dengan 

dibantu berbagai sistem informasi meliputi: Si-AUDI; Si-MONA; dan Si-SUKE, penjaminan 

mutu harus dilakukan untuk mendorong peningkatan pengendalian internal yang efektif. 

Audit mutu internal merupakan proses pengujian yang sistematik, mandiri, dan 

terdokumentasi untuk memastikan pelakasanaan kegiatan di Perguruan Tinggi sesuai 

dengan prosedur dan standar untuk mencapai tujuan instansi. Audit mutu internal reguler 

pada tahun 2024 berjumlah 20 program studi. Pelaksanaan audit mutu internal dipandu 

melalui Sistem lnformasi Audit (SIAUDI) di laman http://audit.uny.ac.id/. Jadwal 

implementasi audit mutu internal reguler Universitas Negeri Yogyakarta, ditunjukan pada 

tabel 1. 

 
Tabel 1. Jadwal Implementasi Masa Audit 

 

No Kegiatan Waktu 

1 Pembukaan sistem masa audit 9 Juli 2024 

2 Pengisian SI-AUDI 9 ï 29 Juli 2024 

3 Desk Evaluation 31 Juli ï 15 Agustus 2024 

4 Visitasi 19 Agustus ï 4 September 2024 

5 Unggah RTM sd 7 November 2024 

 
Hasil kegiatan audit mutu internal dapat menjadi bahan pimpinan universitas dalam 

membuat sebuah kebijakan dan sebagai upaya universitas untuk mengevaluasi kinerja 

program studi. Dengan demikian, diharapkan standar mutu menjadi lebih baik. 

A. Tujuan Kegiatan 

Kegiatan audit mutu internal UNY tahun 2024, bertujuan untuk: 

1. Mengetahui ketercapaian pelaksanaan standar mutu UNY tahun 2024. 

2. Mengetahui tingkat ketercapaian pelaksanaan standar mutu internal selama 1 

tahun. 

http://audit.uny.ac.id/
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3. Unit yang diaudit yaitu prodi-prodi yang berada di Fakultas Teknik. 

4. Hasil dari kegiatan audit diharapkan dapat meningkatkan layanan mutu internal 

sehingga dapat dijadikan pertimbangan dalam menyusun kegiatan pada tahun 

berikutnya. 

B. Manfaat Kegiatan 

Kegiatan audit mutu internal Fakultas Teknik diharapkan dapat meningkatkan 

meningkatkan penjaminan mutu Fakultas Teknik dari mulai merancang, melaksanakan dan 

melaporkan hasil audit di Fakultas Teknik. Secara umum, hasil kegiatan audit mutu internal 

Fakultas Teknik memiliki dua manfaat yaitu; (1) bagi lembaga di tingkat Fakultas, PPs, 

Program Studi, kegiatan audit mutu internal Fakultas Teknik dapat meningkatkan mutu 

serta sumberdaya, (2) bagi peserta kegiatan audit mutu internal dapat meningkatan 

pemahaman tentang SPMI, dan sebagai dasar kewenangan dalam melakukan audit mutu 

internal sesuai dengan SPMI. 
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PEMBAHASAN HASIL AUDIT REGULER 

 
Pelaksanaan kegiatan audit mutu internal reguler tahun 2024 dilakukan pada 

program studi di lingkungan Universitas Negeri Yogyakarta. Tahapan kegiatan yang 

dilakukan mulai dari pengisian instrumen oleh audite, desk evaluation, visitasi, dan unggah 

RTM. Kegiatan audit dilaksanakan pada 20 program studi yang direncanakan di lingkungan 

Universitas Negeri Yogyakarta, yakni program studi yang menjadi target pendampingan 

dalam pengajuan akreditasi tahun 2024 . Untuk Fakultas Teknik, terdapat 20 Program Studi 

yang diaudit, yaitu: 

1. Pendidikan Teknik Elektro ï S1 

2. Pendidikan Teknik Elektronika ï S1 

3. Pendidikan Teknik Mesin ï S1 

4. Pendidikan Teknik Otomotif ï S1 

5. Pendidikan Teknik Sipil dan 

Perencanaan ï S1 

6. Pendidikan Tata Boga ï S1 

7. Pendidikan Tata Busana ï S1 

8. Pendidikan Teknik Mekatronika ï S1 

9. Pendidikan Teknik Informatika ï S1 

10. Teknik Elektro ï S1 

11. Teknologi Informasi ï S1 

12. Teknik Manufaktur ï S1 

13. Teknik Sipil ï S1 

14. Pendidikan Teknik Elektronika dan 

Informatika ï S2 

15. Pendidikan Teknik Elektro ï S2 

16. Pendidikan Teknik Mesin ï S2 

17. Pendidikan Kesejahteraan Keluarga 

ï S2 

18. Teknik Industri ï S1 

19. Arsitektur ï S1 

20. Ilmu Teknik ï S3 

 

 
A. AUDITOR DAN AUDITE 

Tabel 2. Audite dan Auditor 
 

Nama 

Fakultas 
Fakultas Teknik 

Alamat Jalan Colombo No. 1 Yogyakarta 55281 

Auditee Pendidikan Teknik Elektro - S1, Pendidikan Teknik Elektronika - S1, 

Pendidikan Teknik Mesin - S1, Pendidikan Teknik Otomotif - S1, Pendidikan 

Teknik Sipil & Perencanaan - S1, Pendidikan Tata Boga - S1, Pendidikan 

Tata Busana - S1, Pendidikan Teknik Mekatronika - S1, Pendidikan Teknik 

Informatika - S1, Teknik Elektro - S1, Teknologi Informasi - S1, Teknik 

Manufaktur - S1, Teknik Sipil - S1, Pendidikan Teknik Elektronika & 

Informatika - S2, Pendidikan Teknik Elektro - S2, Pendidikan Teknik Mesin 
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 - S2, Pendidikan Kesejahteraan Keluarga - S2, Teknik Industri - S1, 

Arsitektur - S1, Ilmu Teknik - S3. 

Auditor Teguh Setiawan | Himmawati Puji Lestari | AM. Susilo Pradoko| Budiwati| 

Siti Marwati | Rizki Mulyawan | Evy Yulianti | Ahmad Chafid Alwi | Ixora 

Sartika Mercuriani | Ma'rifani Fitri Arisa | Musthofa | Dian Satria Charismana 

| Novita Intan Arovah | Sekar Purbarini Kawuryan | Maryati | Sri Andayani 

| Sigit Dwi Andrianto | Aprilia Tina L. | Musthofa | Sunarso | Nenden 

Susilowati | Anna Rakhmawati | Sigit Dwi Andrianto | Isana Supiah Y. L. | 

Eli Rohaeti | Riki Perdana | Lismadiana | Nur Kadarisman | Ahmad Nasrulloh 

| Bambang Suprayitno | Rida Siti N. M. | Puji Wulandari K. | Arum Darmawati 

| Bambang Suprayitno | Kuncorp Asih N. | Tejo Nurseto | Sri Handayani 

 

 
B. TUJUAN AUDIT 

Beri tanda ã sesuai yang dikerjakan. 

Tabel 3. Tujuan Audit 

Memastikan kesesuian pelaksanaan standar mutu pada tahun 2022 di 

setiap Program Studi 
ã 

Memastikan kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu Fakultas 

terhadap Dokumen Mutu Universitas, Dokumen Mutu Fakultas 
ã 

Memastikan kelancaran pelaksanaan SPMI di Fakultas/Pascasarjana ã 

Memetakan peluang peningkatan mutu Fakultas/Pascasarjana/Program 

Studi 
ã 

 

 
C. LINGKUP AUDIT 

Lingkup audit mencakup 9 standar yang ada di Standar Mutu UNY. Berikut ini adalah 

rinciannya: 

a) Sub Standar Visi Misi Tujuan dan Strategi 

b) Sub Standar Tata Pamong, Tata Kelola, Kepemimpinan dan Kerjasama 

c) Sub Standar Mahasiswa dan Alumni 

d) Sub Standar Sumber Daya Manusia 

e) Sub Standar Keuangan, Sarana, Prasarana dan Sistem Informasi 

f) Sub Standar Pendidikan 

g) Sub Standar Penelitian 

h) Sub Standar Pengabdian Kepada Masyarakat 

i) Sub Standar Luaran Tridharma Perguruan Tinggi 
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Program studi mengisi instrumen yang telah disiapkan oleh Pusat Penjaminan 

Mutu LPMPP UNY, sesuai dengan lingkup standar yang diinginkan oleh masing-masing 

program studi untuk diaudit. Dengan demikian, lingkup standar yang diaudit dapat berbeda 

antar program studi. 

D. TEMUAN AUDIT 

Sebanyak 20 program studi di lingkungan FT UNY yang telah teraudit sebagai 

berikut: Pendidikan Teknik Elektro - S1, Pendidikan Teknik Elektronika - S1, Pendidikan 

Teknik Mesin - S1, Pendidikan Teknik Otomotif - S1, Pendidikan Teknik Sipil & 

Perencanaan - S1, Pendidikan Tata Boga - S1, Pendidikan Tata Busana - S1, Pendidikan 

Teknik Mekatronika - S1, Pendidikan Teknik Informatika - S1, Teknik Elektro - S1, Teknologi 

Informasi - S1, Teknik Manufaktur - S1, Teknik Sipil - S1, Pendidikan Teknik Elektronika & 

Informatika - S2, Pendidikan Teknik Elektro - S2, Pendidikan Teknik Mesin - S2, Pendidikan 

Kesejahteraan Keluarga - S2, Teknik Industri - S1, Arsitektur - S1, Ilmu Teknik - S3. Berikut 

hasil berita acara audit mutu internal reguler: 

1. Hasil rata-rata per sub standar tiap program studi 

Analisis Hasil Audit Mutu Internal per standar setiap program studi, baik data kuantitatif 

maupun data kualitatif. Berikut hasil berita acara audit mutu internal reguler 

berdasarkan nilai rata- rata: 
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Tabel 4. Hasil Berita Acara Audit Mutu Internal Reguler 
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1. Pendidikan Teknik Elektro - S1 4,00 3,88 4,00 3,77 3,80 3,89 4,00 3,00 3,16 3,72 

2. Pendidikan Teknik Elektronika - S1 4,00 3,75 4,00 3,54 4,00 4,00 3,33 3,67 3,89 3,80 

3. Pendidikan Teknik Mesin - S1 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 3,89 3,99 

4. Pendidikan Teknik Otomotif - S1 4,00 4,00 4,00 3,77 4,00 4,00 4,00 3,89 3,89 3,95 

5. Pendidikan Teknik Sipil & 
Perencanaan - S1 

4,00 4,00 4,00 3,69 4,00 4,00 4,00 3,67 3,78 3,90 

6. Pendidikan Tata Boga - S1 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 3,89 4,00 4,00 3,89 3,98 

7. Pendidikan Tata Busana - S1 4,00 4,00 4,00 3,85 4,00 4,00 4,00 4,00 3,48 3,93 

8. Pendidikan Teknik Mekatronika - 
S1 

4,00 3,88 4,00 3,54 3,60 3,89 4,00 2,58 3,44 3,66 

9. Pendidikan Teknik Informatika - S1 4,00 3,46 3,60 3,54 4,00 4,00 3,67 3,67 3,44 3,71 

10. Teknik Elektro - S1 4,00 4,00 4,00 3,54 3,80 3,78 3,67 3,33 3,44 3,73 

11. Teknologi Informasi - S1 4,00 4,00 4,00 3,85 4,00 4,00 3,33 3,33 4,00 3,83 

12. Teknik Manufaktur - S1 4,00 4,00 4,00 3,77 4,00 4,00 4,00 4,00 3,89 3,96 

13. Teknik Sipil - S1 4,00 4,00 4,00 3,69 3,40 3,78 4,00 3,33 2,92 3,68 

14. Pendidikan Teknik Elektronika & 
Informatika - S2 

4,00 4,00 3,80 3,92 4,00 3,89 4,00 3,33 4,00 3,88 

15. Pendidikan Teknik Elektro - S2 4,00 4,00 3,60 3,69 3,80 3,67 4,00 3,11 3,78 3,74 

16. Pendidikan Teknik Mesin - S2 4,00 4,00 3,80 3,77 4,00 4,00 4,00 4,00 3,89 3,94 

17. Pendidikan Kesejahteraan 
Keluarga - S2 

3,50 3,88 3,70 3,77 3,70 3,56 4,00 4,00 3,44 3,73 

18. Teknik Industri - S1 3,50 3,50 3,40 2,92 4,00 3,11 3,00 1,80 1,96 3,02 

19. Arsitektur - S1 3,00 3,50 3,40 3,00 3,60 3,00 2,00 1,67 2,11 2,81 

20. Ilmu Teknik - S3 3,50 3,26 4,00 3,62 2,40 3,67 4,00 3,33 3,56 3,48 

Nilai rata-rata 3,88 3,86 3,87 3,66 3,81 3,81 3,75 3,39 3,49 3,72 

 
Berdasarkan tabel diatas, dapat disimpulkan bahwa ke 20 Program Studi yang 

sudah mendapatkan berita acara sudah dinyatakan baik, karena mendapatkan skor nilai 

rata-rata lebih dari angka 3. Prodi yang mendapatkan skor nilai rata-rata tertinggi yaitu 

Program Studi Pendidikan Teknik Mesin ï S1 dengan skor nilai rata-rata 3,99. Prodi yang 



5 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

mendapatkan skor nilai rata-rata terendah yaitu Arsitektur - S1 dengan skor nilai rata-rata 

2,81. Berdasarkan nilai rata-rata dari keseluruhan sub standar, maka sub standar yang 

mendapatkan skor nilai rata-rata tertinggi yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi 

dengan skor nilai rata-rata 3,88. Sub standar yang mendapatkan skor nilai rata-rata 

terendah yaitu sub standar pengabdian kepada masyarakat dengan skor nilai rata-rata 

3,39. 

 

 
2. Hasil temuan tiap program studi 

Hasil temuan tiap program studi dapat dilihat dari tabel 5. 

Tabel 5. Jumlah temuan hasil visitasi masing-masing prodi 

 
No 

 
Prodi 

Jumlah Temuan 

Minor Mayor 
Observas 

i 

Tidak 

Mengisi 

1 Pendidikan Teknik Elektro - S1 1 0 3 6 

2 Pendidikan Teknik Elektronika - S1 0 0 8 1 

3 Pendidikan Teknik Mesin - S1 9 0 0 0 

4 Pendidikan Teknik Otomotif - S1 5 0 0 4 

5 Pendidikan Teknik Sipil & Perencanaan - S1 3 0 0 6 

6 Pendidikan Tata Boga - S1 0 0 0 9 

7 Pendidikan Tata Busana - S1 0 0 2 7 

8 Pendidikan Teknik Mekatronika - S1 5 1 1 2 

9 Pendidikan Teknik Informatika - S1 6 0 3 0 

10 Teknik Elektro - S1 0 0 7 2 

11 Teknologi Informasi - S1 9 0 0 0 

12 Teknik Manufaktur - S1 6 0 0 3 

13 Teknik Sipil - S1 3 0 2 4 

14 
Pendidikan Teknik Elektronika & Informatika - 

S2 
0 0 5 1 

15 Pendidikan Teknik Elektro - S2 3 0 0 6 

16 Pendidikan Teknik Mesin - S2 6 0 6 0 

17 Pendidikan Kesejahteraan Keluarga - S2 6 0 6 9 

18 Teknik Industri - S1 6 0 0 4 

19 Arsitektur - S1 2 14 3 0 

20 Ilmu Teknik - S3 1 0 7 1 

 Total 71 15 53 65 

 
Berdasarkan tabel diatas, dapat disimpulkan bahwa ke 20 Program Studi yang 

sudah mendapatkan hasil temuan. Prodi yang mendapatkan temuan observasi yaitu 
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Pendidikan Teknik Elektro - S1, Pendidikan Teknik Elektronika ï S1, Pendidikan Tata 

Busana ï S1, Pendidikan Teknik Mekatronika ï S1, Pendidikan Teknik Informatika ï S1, 

Teknik Elektro ï S1, Teknik Sipil ï S1, Pendidikan Teknik Elektronika & Informatika ï S2, 

Pendidikan Teknik Mesin ï S2, Pendidikan Kesejahteraan Keluarga ï S2, Arsitektur ï S1, 

Ilmu Teknik ï S3. Prodi yang mendapatkan temuan minor yaitu Pendidikan Teknik Elektro 

ï S1, Pendidikan Teknik Mesin ï S1, Pendidikan Teknik Otomotif ï S1, Pendidikan Teknik 

Sipil & Perencanaan ï S1, Pendidikan Teknik Mekatronika ï S1, Pendidikan Teknik 

Informatika ï S1, Teknologi Informasi ï S1, Teknik Manufaktur ï S1, Teknik Sipil -S1, 

Pendidikan Teknik Elektro ï S2, Pendidikan Teknik Mesin ï S2, Pendidikan Kesejahteraan 

Keluarga ï S2, Teknik Industri ï S1, Arsitektur ï S1, Ilmu Teknik ï S3. Hasil temuan mayor 

ditemukan pada prodi Pendidikan Teknik Mekatronika ï S1 dan Arsitektur ï S1. 

3. Capaian hasil audit mutu internal per program studi 

Capaian hasil audit mutu internal untuk seluruh standar pada setiap program studi 

sebagai berikut: 

1. Pendidikan Teknik Elektro - S1 
 

Gambar 1. Capaian Nilai Standar Program Studi Pend. Teknik Elektro - S1. 

Berdasarkan gambar 1 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Pendidikan 

Teknik Elektro - S1 yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan 

strategi, sub standar mahasiswa dan alumni, dan sub standar penelitian. Adapun nilai 

terendah yaitu sub standar pengabdian kepada masyarakat. Sub standar pengabdian 

kepada masyarakat memiliki nilai rata-rata 3, dan mendapat saran perbaikan diantaranya: 

perlu ada upaya untuk meraih dana eksternal. 
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Program Studi Pend. Teknik Elektro - S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 30 

Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar yaitu 

kategori observasi dan minor serta diberikan catatan saran perbaikan. Rincian hasil 

temuannya dapat dilihat pada tabel 6. 

Tabel 6. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Teknik Elektro - S1 
 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 
VISI MISI TUJUAN 

DAN STRATEGI 
 

4 

Visi yang ada masih visi 
lembaga, belum visi 
keilmuan  seperti  yang 
seharusnya. 

 Perlu ada revisi Visi Misi 
yg lebih memunculkan 
"keilmuan" prodi. 

2 
TATA PAMONG, 

TATA KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, 

dan KERJASAMA 

 

 
3,88 

Lima pilar kepemimpinan 

belum dideskripsikan 

dengan jelas. 

 Deskripsikan secara jelas 

penjelasan dan bukti 

pelaksanaan 

kepemimpinan dan tata 

pamong. 

 
3 

MAHASISWA 

DAN 

ALUMNI 

 
4 

   

4 
SUMBER DAYA 
MANUSIA 

 
 
 
 
 

 
3,77 

1. Perlu dicermati 

perhitungan beban 

kerja dosen. Beban 

kerja dosen masih 

terlalu tinggi. 

2. Survey kepuasan telah 

dilakukan,   namun 

laporan perlu   lebih 

mendeskripsikan 

kepuasan  terhadap 

apa, hasil evaluasi dan 

rencana    tindak 
lanjutnya. 

 Perlu dipertimbangkan 

kebijakan untuk 

menurunkan beban kerja 

dosen, misalnya dengan 

menambah dosen PS. 

Kelengkapan dokumen 

evaluasi dan tindak lanjut. 

5 
KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA 

dan 

SISTEM 
INFORMASI 

 

 
3,8 

Perhitungan dana belum 
dijumlahlan secara 
keseluruhan 

 

 
Observasi 

Perlu ada usaha untuk 
melakukan perhitungan 
yang cermat terhadap 
semua perolehan dana 

6 
PENDIDIKAN 

 
3,89 

Jumlah bimbingan TA 
dan pengukuran CPL 
belum maksimal 
dilakukan 

 
Observasi 

Perlu distribusi 
pembimbing TA dan upaya 
pengukuran CPL 

7 PENELITIAN  
4 

   

8 
PENGABDIAN 

KEPADA 

MASYARAKAT 

 
3 

Dana PkM lembih 
banyak dari dana PT 
sendiri 

Minor 
Observasi 

Perlu ada upaya untuk 
meraih dana eksternal 

9 LUARAN 

TRIDHARMA 

PERGURUAN 
TINGGI 

 
3,16 

Jumlah IPk, masa studi , 
dan Paten belum 
maksimal 

 Perlu percepatan masa studi 
dan upaya peningkatan IPK 
serta dukungan untuk 
mendapatkan paten dan HKI 
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2. Pendidikan Teknik Elektronika - S1 
 

Gambar 2. Capaian Nilai Standar Program Studi Pend. Teknik Elektronika - S1. 

Berdasarkan gambar 2 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Pend. Teknik 

Elektronika - S1, yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, 

sub standar mahasiswa dan alumni, sub standar keuangan, sarana, prasarana dan sistem 

informasi, kepemimpinan, dan kerjasama, sub standar pendidikan. Adapun nilai terendah 

yaitu sub standar penelitian. Sub penelitian memiliki nilai rata-rata 3,33, dengan saran 

perbaikan yaitu dapat ditingkatkan jika sumber pembiayaan dari luar negeri tidak 0. 

Program Studi Pend. Teknik Elektronika - S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 03 

September 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa hasil temuan dan saran 

perbaikan pada 9 sub standar. Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada tabel 7. 

 
Tabel 7. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pend. Teknik Elektronika - S1 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 
DAN STRATEGI 

4 Pada Misi PS belum 
menunjukkan 
keunggulan bidang 
keilmuan. 

Observasi Bagian misi PS jika 
memungkinkan ditambah 
keunggulan bidang 
keilmuan, misalnya 
keilmuan teknik elektronika 
terbarukan. 

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 
KEPEMIMPINAN, DAN 

KERJASAMA 

3,75 Kerjasama 
internasional  di 
bidang penelitian, 
pengabdian dan 
pengembangan 
kelembagaan masih 
0. 

Observasi 
 
Tambahkan data yang 
telah dilakukan di level 
UPPS sehngga skor bisa 
meningkat. 

3 MAHASISWA DAN 
ALUMNI 

4 Sudah memadai   



9 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

4 SUMBER DAYA 
MANUSIA 

3,54 1. Jumlah Doktor 3, 
Magister    10 
(sebagian besar 
sedang studi 
S3), Sarjana 0 
sehingga 
mendapatkan 
skor 1 

2. Jumlah dosen 
dengan Jfung 
Asisten Ahli 7, 
Lektor 3, Lektor 
Kepala 2, Guru 
Besar 1 

3. Jumlah kegiatan 
pengembangan 
kompetensi 
tendik yang 
relevan dengan 
tupoksi  diisi 0 
sehingga   skor 
awal 1.   Jika 
dicermati    dari 
link bukti ada 
beberapa 
sertifikat tendik 
yang  relevan 
dengan tupoksi 
dan   masih 
berlaku di tahun 
2023 

Observasi  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. Mendorong dosen yang 

sedang studi S3 
mempercepat 
kelulusannya 

2. Akselerasi kenaikan 
Jafung dosen 

3. Memilah bukti sertifikat 
yang relevan dan masa 
berlakunya masih 
sesuai 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM INFORMASI 

4 Pembiayaan 
kegiatan publikasi 
jurnal  dan 
proceeding belum 
dihitung 

Observasi 
Pendataan biaya 
operasional publikasi 
jurnal dan proceeding 

6 PENDIDIKAN  
 
 
 

 
4 

1. Tidak ada 
dokumen  yang 
menunjukkan 
jumlah 
pembimbingan 
akademik dalam 
satu semester 

2. Tidak ada 
dokumen yang 
menunjukkan 
jumlah pertemuan 
pembimbingan 
tugas akhir 

Observasi  
 
 
 

 
Menambahkan 
dokumen/data 

7 PENELITIAN  
 

3,33 

Pembiayaan 
penelitian 
bersumber dari 
Dalam Negeri dan 
PT (skor 2) 

Observasi  
Dapat ditingkatkan jika 
sumber pembiayaan dari 
luar negeri tidak 0 

8 PENGABDIAN KEPADA 
MASYARAKAT 

 
 
 

 
3,67 

skor awal 
produktivitas PkM 
dosen hanya 
bersumber   dari 
Pergurunan Tinggi 
(skor 2)  bisa 
menambahkan 
data  yang 
bersumber  dari 
dalam negeri 
sehingga skpr 

Observasi  
 

 
dapat ditingkatkan lagi jika 
sumber pembiayaan dari 
luar negeri tidak 0 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

   meningkat jadi 3   

9 LUARAN TRIDHARMA 
PERGURUAN TINGGI 

 
 
 
 

 
3,89 

Skor awal 1 untuk 
Produk atau Jasa 
DTPS 
dan/mahasiswa 
karen tidak   ada 
perolehan  paten. 
Setelah  ditelusuri 
nternyata ada paten 
yang    belum 
dimasukkan 
sehingga   skor 
meningkat jadi 4 

Observasi  
 
 
 
 
menambahkan lampiran 
sertifikat HKI, dan Paten 

 
3. Pendidikan Teknik Mesin S-1 

 

Gambar 3. Capaian Nilai Standar Program Studi Pend. Teknik Mesin - S1. 

 
Berdasarkan gambar 3 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Pendidikan 

Teknik Mesin - S1 yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan 

strategi, sub standar tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, sub 

standar mahasiswa dan alumni, sub standar sumber daya manusia, sub standar 

keuangan, sarana, prasarana, dan sistem informasi, sub standar pendidikan, sub 

standar penelitian, sub standar pengabdian kepada masyrakat. Adapun nilai terendah 

yaitu sub standar luaran tridharma perguruan tinggi. Sub standar luaran tridharma 

perguruan tinggi memiliki nilai rata-rata 3,89 dan mendapat saran perbaikan, yaitu sudah 

sesuai. 

Program Studi Pend. Teknik Mesin - S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 30 
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Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar 

yaitu kategori minor dan diberikan catatan saran perbaikan. Rincian hasil temuannya 

dapat dilihat pada tabel 8. 

Tabel 8. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Teknik Mesin - S1 
 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 
DAN STRATEGI 

4 Laporan VMTS 
diperdetail 

Minor Laporan VMTS ditambahkan 
dengan evaluasi dan tindak 
lanjut. 

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 
KEPEMIMPINAN, DAN 
KERJASAMA 

4 Sudah baik Minor  

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

4 Laporan dibuat dalam 
bentuk excel agar 
memudahkan 
pendataan dari 
asesor. 

Minor 
 
tambahan data rincian 
excel sudah sesuai. 

4 SUMBER DAYA 
MANUSIA 

4 Data DUK ada 
beberapa yang 
kosong. 

Minor DUK ditambahkan dengan 
hyperlink per data jika 
memungkinkan untuk 
saran perbaikan lebih 
lanjut. 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM INFORMASI 

4 permintaan   data 
keuangan per 
penelitian dan pkm 
per dosen. 

Minor data keuangan per 
penelitian dan pkm per 
dosen sudah ditambahkan 
disertai tambahan 
mahasiswa yang terlibat. 

6 PENDIDIKAN 
4 

laporan evaluasi CPL 
tertukar dengan 
dokumen lain 

Minor 
laporan evaluasi CPL 
sudah sesuai 

7 PENELITIAN  
 

 
4 

Jumlah penelitian 
kerjasama 
internasional dana 
internal bisa 
dijadikan ke 
bagian penelitian 
kerjasama   luar 
negeri 

Minor  

 
skema penelitian luar 
negeri teknik dapat 
diperbaiki 

8 PENGABDIAN KEPADA 
MASYARAKAT 

 
4 

Dana penelitian 
dirinci per dosen 

Minor 
dana penelitian sudah 
disesuaikan per dosen per 
PkM 

9 LUARAN TRIDHARMA 
PERGURUAN TINGGI 

 
3,89 

Sesuai Minor 
 
Sesuai 
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4. Pendidikan Teknik Otomotif - S1 

 

Gambar 4. Capaian Nilai Standar Program Studi Pend. Teknik Otomotif - S1. 

 
Berdasarkan gambar 4 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Pendidikan 

Teknik Otomotif - S1 yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan 

strategi, sub standar tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, sub 

standar mahasiswa dan alumni, sub standar keuangan, sarana, prasarana dan sistem 

informasi, sub standar pendidikan, dan sub standar penelitian. Adapun nilai terendah 

yaitu sub standar sumber daya manusia. Sub standar sumber daya manusia memiliki 

nilai rata-rata 3,77 dan mendapat saran perbaikan yaitu: melibatkan tendik di level 

Fakultas. 

Program Studi Pend. Teknik Otomotif - S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 21 

Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar 

yaitu kategori minor dan diberikan catatan saran perbaikan. Rincian hasil temuannya 

dapat dilihat pada tabel 9. 

Tabel 9. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Teknik Otomotif - 

S1 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 
DAN STRATEGI 

4    

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, DAN 

KERJASAMA 

4    

3 MAHASISWA DAN 
ALUMNI 

4    

4 SUMBER DAYA 
MANUSIA 

3,77 Tendik belum 
melibatkan tendik di 
level Fakultas 

Minor 
melibatkan tendik di level 
Fakultas 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 
SISTEM INFORMASI 

4 Dana operasioonal 
Pendidikan per 
mahasiswa 

Minor  
Dihitung ulang per 
mahasiswa 

6 PENDIDIKAN 
 

4 

Kegiatan akademik 
diluar kampus masih 
perlu di tambah 

Minor Laporan akademik sperti 
seminar nasional, diskusi 
ilmiah dsb bisa di 
tambahkan 

7 PENELITIAN 
 

4 

   

8 PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT 
 

3,89 

Belum ada 

Roadmap PkM 

Minor 
 
Ditambah roadmap PkM 

9 LUARAN TRIDHARMA 
PERGURUAN TINGGI 

 
3,89 

Paten masih 
belum 
ditambahkan 

Minor 
Ada paten DTPS yang 
dapat dimasukkan 

 
5. Pendidikan Teknik Sipil & Perencanaan - S1 

 

 

Gambar 5. Capaian Nilai Standar Program Studi Pend. Teknik Sipil & Perencanaan - S1 

 
Berdasarkan gambar 5 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Pendidikan 

Teknik Sipil & Perencanaan - S1 yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi 

tujuan dan strategi, sub standar tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan 

kerjasama, sub standar mahasiswa dan alumni, sub standar keuangan, sarana, 

prasarana dan sistem informasi, sub standar pendidikan, dan sub standar penelitian. 

Adapun nilai terendah yaitu sub standar pengabdian kepada masyarakat. Sub standar 

pengabdian kepada masyarakat memiliki nilai rata-rata 3,67 dan mendapat saran 
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perbaikan diantaranya: perlu merintis pengabdian masyarakat tingkat internasional. 

Program Studi Pend. Teknik Sipil & Perencanaan - S1 telah melakukan visitasi pada 

tanggal 29 Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 

sub standar yaitu kategori minor dan diberikan catatan saran perbaikan. Rincian hasil 

temuannya dapat dilihat pada tabel 10. 

Tabel 10. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Teknik Sipil dan 

Perencanaan - S1 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 
DAN STRATEGI 

4    

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 
KEPEMIMPINAN, DAN 
KERJASAMA 

4    

3 MAHASISWA DAN 
ALUMNI 

4    

4 SUMBER DAYA 
MANUSIA 

3,69 rata-rata beban kerja 
dosen masih tinggi, 
namun sudah ada 
upaya perekrutan 
dosen baru (2 orang) 

Minor 
diperlukan penambahan 
dosen, agar beban kerja 
dapat optimal 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 
SISTEM INFORMASI 

4    

6 PENDIDIKAN 
4 

   

7 PENELITIAN 
 

4 

   

8 PENGABDIAN KEPADA 
MASYARAKAT 

 
3,67 

pengabdian kepada 
masyarakat tingkat 
internasioanal masih 
belum ada 

Minor 
perlu merintis pengabdian 
masyarakat tingkat 
internasional 

9 LUARAN TRIDHARMA 
PERGURUAN TINGGI 

 
3,78 

rata-rata IPK 
lulusan masih 
dibawah 3,5 

Minor 
perlu peningkatan ipk 
lulusan agar rata-rata ipk 
diatas 3,5 
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6. Pendidikan Tata Boga ï S1 
 

Gambar 6. Capaian Nilai Standar Program Studi Pend. Tata Boga - S1 
 
 

Berdasarkan gambar 6 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Pendidikan 

Tata Boga - S1 yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan 

strategi, sub standar tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, sub 

standar mahasiswa dan alumni, sub standar sumber daya manusia, sub standar 

keuangan, sarana, prasarana dan sistem informasi, sub standar penelitian dan sub 

standar pengabdian kepada masyarakat. Adapun nilai terendah yaitu sub standar 

pendidikan dan sub standar luaran tridharma perguruan tinggi. Sub standar pendidikan 

dan sub standar luaran tridharma perguruan tinggi memiliki nilai rata-rata yang sama 

yaitu 3,89 dan mendapat saran perbaikan diantaranya: link sebaiknya menuju ke folder 

dan prestasi mahasiswa sebaiknya dibuat folder internsional, nasional dan lokal di drive. 

Program Studi Pendidikan Tata Boga - S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 30 

Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi tidak terdapat temuan dari 9 sub standar, tetapi 

tetap diberikan saran perbaikan. Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada tabel 11. 

 
Tabel 11. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Tata Boga - S1 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 
DAN STRATEGI 

4    

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 
KEPEMIMPINAN, DAN 
KERJASAMA 

4   Klasifikasi folder kerja 
sama internasional dan 
nasional dan lokal di 
drive 

3 MAHASISWA DAN 
ALUMNI 

4    
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

4 SUMBER DAYA 
MANUSIA 

4   4.2.1 Laporan kepuasan 
pengguna diganti tahun 
2023 
4.2.2 Buktinya tidak 
sesuai,  disesuaikan 
dengan laporan kepuasan 
pengguna  tenaga 
kependidikan 
4.3.2 Ditambahkan link SK 
Jabatan Fungsional 
4.3.3.a.   Link   serdik 
ditambahkan, bisa discan. 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 
SISTEM INFORMASI 

4    

6 PENDIDIKAN 
3,89 

  6.3.1 Link sebaiknya 
menuju ke folder 

7 PENELITIAN 
 

4 

   

8 PENGABDIAN KEPADA 
MASYARAKAT 

 
4 

   

9 LUARAN TRIDHARMA 

PERGURUAN TINGGI 
 

3,89 

  9.4 Prestasi Mahasiswa 
Sebaiknya dibuat folder 
Internasional, nasional dan 
lokal di drive 

 
 

 
7. Pendidikan Tata Busana -S1 

 

Gambar 7. Capaian Nilai Standar Program Studi Pendidikan Tata Busana -S1 
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Berdasarkan gambar 7 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Pendidikan 

Tata Busana -S1 yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan 

strategi, sub standar tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, sub 

standar mahasiswa dan alumni, sub standar keuangan, sarana, prasarana dan sistem 

informasi, sub standar pendidikan, sub standar penelitian, dan sub standar pengabdian 

kepada masyarakat. Adapun nilai terendah yaitu sub standar luaran tridharma 

perguruan tinggi. Sub standar luaran tridharma perguruan tinggi memiliki nilai rata-rata 

3,48 dan mendapat saran perbaikan diantaranya; untuk memenuhi kriteria LAMDIK 

upayakan kriteria luaran mengikuti yang dipersyaratkan. 

Program Studi Pendidikan Tata Busana -S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 29 

Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar 

yaitu kategori observasi dan diberikan catatan saran perbaikan. Rincian hasil 

temuannya dapat dilihat pada tabel 12. 

Tabel 12. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Tata Busana -S1 
 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 
DAN STRATEGI 

4 Sudah memenuhi 
kriteria AMI UNY 

 Untuk memenuhi kriteria 
LAMDIK beberapa hal 
berikut disarankan: 
1. Survey pemahaman visi 

misi yang dilakukan tidak 
hanay pemahaman visi 
misi universitas, tapi juga 
visi misi PS dan 
dilakukan apda 
pengelola, dosen, tendik 
dan mahasiswa dengan 
tingkat pemahaman 
diupayakan >75%. 

2. Sediakan    dokumen 
lengkap kebijakan 
pimpinan PT (Rektor, 
Dekan, atau Ketua) 
tentang VMT, dan telah 
disosialisasikan, 
dilaksanakan, dievaluasi 
dan ditindaklanjuti 

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, DAN 

KERJASAMA 

4 Sudah memenuhi 
kriteria AMI UNY 

 Untuk memenuhi kriteria 
LAMDIK pastikan gugus 
penjaminan mutu PS 
melaksanakan siklus 
PPEPP, memiliki bukti 
pelaksanaan penjaminan 
mutu yang terdokumentasi 
dengan baik dan 
melaksanakan external 
benchmarking penjaminan 
mutu (tidak hanya tingkat 
UPPS) 

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

4 Sudah memenuhi 
kriteria AMI UNY 

 Untuk memenuhi kriteria 
LAMDIK sediaakan data 
animo mahasiswa dalam 
3 tahun terakhir, analisis 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

     apakah jumlah animo 
calon mahasiswa yang 
mendaftar   di   PS 
meningkat secara 
konsisten Ó 15 % dari 
daya tampung sesuai 
yang dipersayaratkan 
LAMDIK 

4 SUMBER DAYA 
MANUSIA 

3,85 Jumlah doktor prodi 5 
dari 14 membuat nilai 
AMI belum maksimal 
meskipun sudah 
sangat baik, akan 
tetapi bila merujuk 
pada syarat lamdik 
jumlah doktor ini 
sudah   memenuhi 
yang dipersyaratkan. 

Observasi  
 
Untuk memenuhi kriteria 
LAMDIK upayakan kriteria 
sumber daya manusia 
(dosen dan tendik) 
mengikuti yang 
dipersayaratkan 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM INFORMASI 

4 Sudah memenuhi 
kriteria AMI UNY 

 Untuk memenuhi kriteria 
LAMDIK upayakan 
keuangan dan sarana 
prasarana sesuai yang 
dipersyaratkan 

6 PENDIDIKAN 
 

4 

Sudah memenuhi 
kriteria AMI UNY 

 Untuk memenuhi kriteria 
LAMDIK upayakan kriteria 
pendidikan mengikuti yang 
dipersayaratkan 

7 PENELITIAN 
 

4 

Sudah memenuhi 
kriteria AMI UNY 

 Untuk memenuhi kriteria 
LAMDIK upayakan kriteria 
penelitian merujuk yang 
dipersyaratkan 

8 PENGABDIAN KEPADA 
MASYARAKAT 

 
4 

Sudah memenuhi 
kriteria AMI UNY 

 Untuk memenuhi kriteria 
LAMDIK upayakan kriteria 
penelitian  merujuk  yang 
dipersyaratkan 

9 LUARAN TRIDHARMA 
PERGURUAN TINGGI 

 

 
3,48 

Hasil  visitasi 
mengindikasikan 
prodi keliru dalam 
menghitung masa 
studi mahassiwa 
dan   perlu 
perbaikan data 

 

 
Observasi 

 
Untuk memenuhi kriteria 
LAMDIK upayakan kriteria 
luaran mengikuti yang 
dipersayaratkan 



19 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

8. Pendidikan Teknik Mekatronika ï S1 

 

Gambar 8. Capaian Nilai Standar Program Studi Pendidikan Teknik Mekatronika -S1 
 
 

Berdasarkan gambar 8 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Pendidikan 

Teknik Mekatronika -S1 yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan 

dan strategi, sub standar mahasiswa dan alumni, dan sub standar penelitian. Adapun 

nilai terendah yaitu sub standar pengabdian kepada masyarakat. Sub standar 

pengabdian kepada masyarakat memiliki nilai rata-rata 2,58 dan mendapat saran 

perbaikan diantaranya; dapat ditingkatkan jika sumber pembiayaan PkM dosen dari 

dalam negeri dan internasional tidak 0 Peningkatan keterlibatan mahasiswa di PkM 

dosen. 

Program Studi Pendidikan Teknik Mekatronika -S1 telah melakukan visitasi pada 

tanggal 29 Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 

sub standar yaitu minor, observasi, dan mayor serta diberikan catatan saran perbaikan. 

Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada tabel 13. 

Tabel 13. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Teknik 

Mekatronika -S1 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 
DAN STRATEGI 

4 1.2 Survey 
pemahaman VMTS 
hanya diisi 4 
sehingga skor 
hanya  3. Jika 
dicermati dari link 
bukti,   ada   25 

 
 

 
Minor 

Sesuaikan dengan isian 
survey di gdrive 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

   responden yang 
sudah mengisi 
survey 

  

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 
KEPEMIMPINAN, DAN 

KERJASAMA 

3,88 Kerjasama 
internasional di 
bidang penelitian 
dan kelembagaan 
masing 0 sehingga 
skor 3,5 

 

 
Minor 

Tambahkan data yang 
telah dilakukan di level 
UPPS sehingga skor bisa 
maksimal 

3 MAHASISWA DAN 
ALUMNI 

4 Sangat memadai   

4 SUMBER DAYA 
MANUSIA 

3,54 4.3.2 Jumlah dosen 
dengan jafung LH 
hanya 1, GB 0 
4.3.4 Beban kerja 
dosen dalam 1 tahun 
terakhir sangat padat 
(rerata mengajar di 
PS sendiri dan PS 
lain 35,8 sks) --> skor 
1 
4.3.10 Jumlah total 
kegiatan 
pengembangan 
kompetensi tendik 
yang relevan dengan 
tupoksi isiannya 
hanya 5 (skor 3) 

 
 
 
 
 
 

 
Minor 

 
 
 
 
Akselerasi kenaikan jafung 
Skor beban kerja dosen 
bisa ditingkatkan jika 
jumlah sksnya diturunkan, 
dapat melibatkan dosen 
dari prodi lain yang relevan 
Kegiatan pengembangan 
kompetensi tendik perlu 
ditingkatkan 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM INFORMASI 

3,6 5.1 Deskripsi 
keuangan, sarpras, 
sistem   informasi 
disertai link 
pendukung sudah 
lengkap, tetapi 
skornya 3 
5.2 .4 Biaya 
operasional  PkM 
30.000.000   dan 
hanya berasal dari 
DIPA UNY 

 
 
 
 

 
Observasi 

 
 

 
Biaya operasional PkM 
dapat ditingkatkan 
dengan menambah 
pendanaan dari 
eksternal 

6 PENDIDIKAN 
3,89 

6.3.2 Rata-rata 
pembimbingan tugas 
akhir hanya 3 

Minor 
Bisa ditingkatkan 
minimal 12 kali 

7 PENELITIAN 
4 

Sangat memadai   

8 PENGABDIAN KEPADA 
MASYARAKAT 

 
 
 
 

 
2,58 

8.2.1 Produktivitas 
PkM dosen --> 
hanya bersumber 
dari pembiayaan 
PT isian di sistem 
hanya  7  (skor 
1,75) 
8.2.2 Jumlah PkM 
DTPS  yang 
melibatkan 
mahasiswa hanya 3 
(skor 2) 

 
 
 
 

 
Mayor 

 
 
 
Dapat ditingkatkan jika 
sumber pembiayaan PkM 
dosen dari dalam negeri 
dan internasional tidak 0 
Peningkatan keterlibatan 
mahasiswa di PkM dosen 

9 LUARAN TRIDHARMA 
PERGURUAN TINGGI 

 
 

 
3,44 

9.2 rerata IPK 
lulusan PS dalam 3 
tahun terakhir 3,55 
(skor 3) 

9.3 rerata masa 
studi lulusan dalam 
3 tahun terakhir 
9.8 semester (skor 

 
 

 
Minor 

 
rerata IPK lulusan perlu 
ditingkatkan Rerata masa 
studi perlu diperpendek 
Hak Cipta perlu ditambah 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

   3) 
9.7 Produk DTPS 
(penelitian, PkM) 
mendapatkan 
sertifikat HKI atau 
Paten dalam 3 
tahun terakhir --> 
Hak Cipta 15 (skor 
1) 

  

 
9. Pendidikan Teknik Informatika - S1 

 

Gambar 9. Capaian Nilai Standar Program Studi Pendidikan Teknik Informatika -S1 

 
Berdasarkan gambar 9 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Pendidikan 

Teknik Informatika -S1 yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan 

dan strategi, sub standar keuangan, sarana, prasarana, dan sistem informasi, dan sub 

standar pendidikan. Adapun nilai terendah yaitu sub standar luaran tridharma perguruan 

tinggi. Sub standar luaran tridharma perguruan tinggi memiliki nilai rata-rata 3,44 dan 

mendapat saran perbaikan diantaranya; inisiasi hibah kompetitif DRTPM Penelitian dan 

PkM. 

Program Studi Pendidikan Teknik Informatika -S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 

2 September 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub 

standar yaitu minor dan observasi serta diberikan catatan saran perbaikan. Rincian hasil 

temuannya dapat dilihat pada tabel 14. 
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Tabel 14. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Teknik Informatika 

-S1 
 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 
DAN STRATEGI 

4 Laporan survey 
VMTS sudah bagus. Minor 

Perlu ditambahkan bagian 
evaluasi dan tindak lanjut 

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 
KEPEMIMPINAN, DAN 

KERJASAMA 

3,46 Data kerjasama 
sudah bagus tetapi 
masih dalam jumlah 
yang banyak dalam 
periode tertentu 

 
Minor 

Data di filter untuk 
kebutuhan AMI dan 
akreditasi 

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

3,6 Data animo dan 
waktu kuliah masih 
dalam bentuk data 
mentah 

 
 

Minor 

Analisa data  perlu 
dilakukan  untuk 
memudahkan 
pengecekan jumlah lama 
waktu kuliah 

4 SUMBER DAYA 
MANUSIA 

3,54 masih perlu 
peningkatan jumlah 
dosen  yg 
berpenddikan S3, dan 
kepangkatan LK dan 
GB 

 

 
Observasi 

 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM INFORMASI 

4 masih belum jelas 
laporan sumber 
dana dan 
penguunanannya, 
sampai dihitung 
rata-rata kebutuhan 
dana nya 

 

 
Minor 

 
perbaiki data, dibuat 
dalam tabel excel yg 
mudah untuk diperiksa. 

6 PENDIDIKAN 
 

4 

Bukti-bukti sudah 
banyak namun perlu 
dirapihkan  dan 
sesuai 
peruntukannya. 

Minor 
Merapihkan data-data 
penting terkait 
pendidikan 

7 PENELITIAN  
 
 
 
 

3,67 

1. jumlah penelitian 

dengan dana 
Luar negeri 

masih minim, 
begitu juga untuk 
luaran 
publikasinya 

2. Data penelitian 
sudah banyak 
dan baik, namun 
perlu dirapihkan 

 
 
 
 
 

Observasi 

 
 
1. jumlah penelitian dengan 

dana Luar negeri masih 
perlu ditingkatkan, begitu 
juga untuk luaran 
publikasi.nya 

2. Perlu dirapihkan dalam 
satu file rekap khusus 

8 PENGABDIAN KEPADA 
MASYARAKAT 3,67 

Data PkM perlu 
dirapikan Minor 

Data-data penting perlu 
dibuatkan dalam satu file 
rekap khusus (mis.excel) 

9 LUARAN TRIDHARMA 
PERGURUAN TINGGI 

 
 
 
 

3,44 

Data penelitian 
sudah baik dan 
banyak, 
sementara  PkM 
perlu  diinisiasi 
untuk mengikuti 
kompetisi  skala 
DRTPM karena 
masih kosong 

 
 
 
 

Observasi 

 
 
 
Inisiasi hibah kompetitif 
DRTPM Penelitian dan 
PkM 
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10. Teknik Elektro - S1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Gambar 10. Capaian Nilai Standar Program Studi Teknik Elektro -S1 

Berdasarkan gambar 10 menunjukkan bahwa sub standar Program Studi Teknik Elektro 

-S1 yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub 

standar tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, serta sub standar 

mahasiswa dan alumni. Adapun nilai terendah yaitu sub standar pengabdian kepada 

masyarakat. Sub standar pengabdian kepada masyarakat memiliki nilai rata-rata 3,33 

dan mendapat saran perbaikan diantaranya; perlu ditambahkan dokumen jumlah 

Perlunya akselerasi pengabdian di level internasional. 

Program Studi Teknik Elektro -S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 29 Agustus 

2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar dan 

diberikan catatan saran perbaikan. Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada tabel 15. 

 
Tabel 15. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Teknik Elektro -S1 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 
DAN STRATEGI 

4 VMTS sudah 
dirumuskan dengan 
baik, dan sudah ada 
survey pemahaman 
VMTS. Ada butir 
pernyataan yang 
sebaiknya diperbaiki 
(apakah Anda paham 

 
 

 
Observasi 

Perbaiki deskripsi poin poin 
terkait VMTS dalam 
instrumen AMI, dan perbaiki 
instrumen survey VMTS 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

   thd visi misi prodi?)   

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 
KEPEMIMPINAN, DAN 

KERJASAMA 

4 Deskripsi terkait tata 
pamong, tata kelola 
dan dan data sudah 
cukup baik dan 
lengkap, tetapi link 
bukti masiih belum 
spesifik. Belum 
ditemukan  data 
kepemimipinan publik 
dari prodi, 
departemen atau 
UPPS. 

 
 
 
 

 
Observasi 

 
 
 
 
 
Perlu ditambahkan data 
kepemimpinan publik 

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

4 Sudah baik   

4 SUMBER DAYA 
MANUSIA 

3,54 1. Dokumen bukti 
ijazah perlu 
dilengkapi 

2. Perlu dilakukan 
pemerataan 
kesempatan 
pengembangan 
kompetensi bagi 
tendik 
berdasarkan 
pertimbangan 
bidang keahlian 

 
 
 
 

 
Observasi 

 

 
Perlunya pemerataan 
kesempatan 
pengembangan 
kompetensi bagi tendik 
berdasarkan 
pertimbangan  bidang 
keahlian. 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 
PRASARANA dan 
SISTEM INFORMASI 

3,8 Sudah baik   

6 PENDIDIKAN  
 
 
 

 
3,78 

1. Perlu 
ditingkatkan 
integrasi materi 
kuliah 
berdasarkan 
hasil Penelitian/ 
PkM 

2. Dokumentasi 
pembimbingan/ 
konsultasi 
akademik masih 
perlu dirapikan 

Observasi  

 
1. Materi kuliah dari hasil 

Penelitian/ PkM perlu 
ditingkatkan 

2. Dokumentasi 
pembimbingan/ 
konsultasi akademik 
bisa dirapikan 

7 PENELITIAN  

 
3,67 

Sudah baik, 
jumlah penelitian 
pada    periode 
Januari  s/d 
Desember tahun 
lalu perlu 
dilengkapi. 

 

 
Observasi 

 
Perlu ditambahkan jumlah 
penelitian pada periode 
Januari s/d Desember tahun 
lalu. 

8 PENGABDIAN KEPADA 
MASYARAKAT 

 
3,33 

Pengabdian di 
level internasional 
masih belum ada 

 
Observasi 

Perlunya akselerasi 
pengabdian di level 
internasional 

9 LUARAN TRIDHARMA 
PERGURUAN TINGGI 

 

 
3,44 

Perlunya 
mengidentifikasi 
lebih lanjut hasil 
luaran  yang 
dihasilkan DTPS 
dan mahasiswa 

 

 
Observasi 

 
Identifikasi lebih lanjut hasil 
luaran yang dihasilkan 
DTPS dan mahasiswa. 
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11. Teknologi Informasi ï S1 
 

Gambar 11. Capaian Nilai Standar Program Studi Teknologi Informasi ï S1 
 

 
Berdasarkan Gambar 11. menunjukkan bahwa Program Studi Teknologi Informasi 

ï S1 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar VMTS, tata 

pamong, tata Kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, mahasiswa dan alumni, keuangan, 

sarana, prasaranan dan sistem informasi, pendidikan, serta luaran tridharma perguruan 

tinggi dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 3,33 dan mendapatkan saran perbaikan 

dalam berita acara yaitu perlu menambahkan data selain RG dan menambahkan data 

tahun 2023. 

Program Studi Teknologi Informasi ï S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 2 

September 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar 

yaitu minor. Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 16. 

 
Tabel 16. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Teknologi Informasi ï S1 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 

DAN STRATEGI 

4 Deskripsi yang ada 

belum disusun sesuai 

butir deskripsi yang di 

syaratkan   disertai 

bukti link 

Minor Menyusun narasi sesuai butir 

deskripsi yang di syaratkan 

disertai bukti link yang mudah 

di akses 

2 TATA PAMONG, 

TATA  KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, 

dan KERJASAMA 

4 Data 

kerjasama: Bukti 

belum disematkan 

lebih rinci misal bukti 

IA atau MoU, sesuai 

jumlah kuantitas dll, 

belum diklassifikasi 

Minor Data 

kerjasama: Bukti disematkan 

lebih rinci misal bukti IA atau 

MoU, sesuai jumlah kuantitas 

dll, perlu klasifikasi berdasar 

bidang dan tingkat 

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

4 Bukti animo belum 

ada. 

Minor Bukti jumlah pendaftar/animo 

calon mahasiswa bisa 

ditambahkan. 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

4 SUMBER DAYA 

MANUSIA 

3.85 1. Link bukti scan 

ijazah dan transkrip 

nilai dosen fotocopi, 

SK Jabfung belum 

disematkan, Serdik 

belum disematkan, 

beban kerja 

2. Jumlah DTPS dan 

link bukti 

Minor 1. Link bukti scan ijazah dan 

transkrip nilai dosen 

sebaiknya asli, melengkapi 

SK Jabfung, serdik, beban 

kerja 

2. Jumlah dan link bukti 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM 

INFORMASI 

4 1. Narasi 5.1 

disesuaikan dengan 

rubrik 

2. Data BO selain RG/ 

PKM fakultas belum 

disematkan 

Minor 1. Narasi 5.1 sebaiknya 

disesuaikan dengan 

sistematika dari rubrik 

2. Data BO selain RG/PkM 

pendanaan luar bisa 

ditambahkan (jika ada) 

6 PENDIDIKAN 4 1. Jumlah pertemuan 

pembimbingan 

akademik dalam satu 

semester dan bukti 

belum ada 

2. Jumlah pertemuan 

pembimbingan tugas 

dalam satu semester 

dan bukti belum ada 

Minor 1. Jumlah pertemuan 

pembimbingan akademik 

dalam satu semester dan 

bukti dilengkapi 

2. Jumlah pertemuan 

pembimbingan tugas dalam 

satu semester dan bukti 

dilengkapi 

7 PENELITIAN 3.33 Dana selain RG 

belum ada 

Minor Data penelitian selain RG 

perlu dimasukkan. 

8 PENGABDIAN 

KEPADA 

MASYARAKAT 

3.33 Data tahun 

2023 belum masuk 

Minor Ditambahkan data tahun 

2023 

9 LUARAN 

TRIDHARMA 

PERGURUAN 

TINGGI 

4 Disiapkan bukti yang 

sesuai 

Minor Disiapkan bukti yang sesuai 

 
12. Teknik Manufaktur ï S1 

 

Gambar 12. Capaian Nilai Standar Program Studi Teknik Manufaktur ï S1. 
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Berdasarkan Gambar 12. menunjukkan bahwa Program Studi Teknik Manufaktur ï 

S1 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar VMTS, tata 

pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, mahasiswa dan alumni, keuangan, 

sarana, prasarana, dan sistem informasi, pendidikan, penelitian, serta pengabdian kepada 

masyarakat dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub sumber daya manusia 

dengan nilai 3,77 dan mendapatkan saran perbaikan dalam berita acara yaitu perlu 

peningkatan jumlah SDM dengan gelar guru besar dan lektor kepala. 

Program Studi Teknik Manufaktur ï S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 23 

Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 8 sub standar yaitu 

minor. Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 17. 

 
Tabel 17. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Teknik Manufaktur ï S1 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 

DAN STRATEGI 

4 Lembar pengesahan 

pada laporan survey 

perlu ditambahkan 

Minor Dilengkapi lembar 

pengesahan pada laporan 

survey 

2 TATA PAMONG, 

TATA KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, 

dan KERJASAMA 

4  -  

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

4  -  

4 SUMBER DAYA 

MANUSIA 

3.77 Jumlah SDM dengan 

Guru Besar dan 

Lektor Kepala masih 

kurang 

Minor Ditingkatkan jumlah SDM 

dengan gelar Guru Besar 

dan Lektor Kepala 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM INFORMASI 

4  -  

6 PENDIDIKAN 4 Ditambahkan kartu 

bimbingan tugas akhir 

Minor Dibuatkan kartu bimbingan 

tugas akhir 

7 PENELITIAN 4 Kolom mahasiswa 

yang terlibat dalam 

penelitian bisa 

ditambahkan identitas 

mahasiswa ( NIM) 

Minor Dilengkapi identitas 

mahasiswa yang terlibat 

dalam penelitian 

8 PENGABDIAN 

KEPADA 

MASYARAKAT 

4 Mahasiswa yang 

terlibat dalam PKM 

ditambahkan 

identitasnya 

Minor Ditambahkan identitas 

mahasiswa dalam 

keikutsertaan PKM 

9 LUARAN 

TRIDHARMA 

PERGURUAN 

TINGGI 

3.89 Laporan Survey 

Pengguna tahun 2023 

Minor Dibuatkan Laporan Survey 

Pengguna dengan tahun 

terbaru 
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13. Teknik Sipil ï S1 

 

Gambar 13. Capaian Nilai Standar Program Studi Teknik Sipil ï S1. 
 

 
Berdasarkan Gambar 13. menunjukkan bahwa Program Studi Teknik Sipil ï S1 dari 

9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar visi misi tujuan dan 

strategi, tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, mahasiswa dan alumni, 

serta penelitian dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar luaran 

tridharma perguruan tinggi dengan nilai 2,92 dan mendapatkan saran perbaikan dalam 

berita acara yaitu perlu akselerasi jumlah luaran yang dihasilkan mahasiswa baik publikasi, 

paten, hki, dan lain sebagainya. 

Program Studi Teknik Sipil ï S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 29 Agustus 

2024, rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 18. 

 
Tabel 18. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Teknik Sipil ï S1 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 

DAN STRATEGI 

4 Dokumen secara umum 

sudah lengkap dan 

sesuai. 

 Perlu mengkaji kembali visi 

misi jika kedepan terjadi 

perubahan kurikulum. 

2 TATA PAMONG, 

TATA  KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, 

dan KERJASAMA 

4 Dokumen secara umum 

sudah lengkap dan 

sesuai. 

 Peningkatan kontribusi 

Kepemimpinan Publik di 

Level Nasional maupun 

Internasional bagi pimpinan 

departemen/ prodi 

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

4 Dokumen secara umum 

sudah lengkap dan 

sesuai. 

 Peningkatan  jumlah 

mahasiswa yang selesai 

studi tepat waktu disetai 

dengan peningkatan 

IPK dan stimulasi 

pelaksanaan  tracer  bagi 

alumni yang sudah bekerja. 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

4 SUMBER DAYA 

MANUSIA 

3.69 Secara umum data 

berkaitan SDM sudah 

cukup untum mendukung 

layanan kegiatan belajar 

mengajar  di  program 

studi. 

Observasi Akselerasi Dosen dengan 

pendidikan minimal Doktor, 

dan Tenaga Kependidikan 

dengan pendidikan minimal 

Sarjana. 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM 

INFORMASI 

3.4 Sistem keuangan yang 

dilaporkan semestinya 

mengacu pada 

operasional program studi 

dan bukan dari data utuh 

dari fakultas, sehingga 

nominal yang tertera lebih 

realistis. 

Minor Memetakan dana 

operasional program studi 

bersumber dari dana 

fakultas secara lebih detail. 

6 PENDIDIKAN 3.78 Perlunya penambahan 

dan pemerataan jumlah 

rekognisi prestasi dosen 

program studi yang 

berkontribusi di level 

Nasional maupun 

Internasional. 

Observasi Perlunya penambahan dan 

pemerataan  jumlah 

rekognisi prestasi dosen 

program studi yang 

berkontribusi di level 

Nasional maupun 

Internasional. 

7 PENELITIAN 4 Dokumen secara umum 

sudah lengkap dan 

sesuai. 

 Peningkatan hasil luaran 

penelitian dengan standar 

internasional 

8 PENGABDIAN 

KEPADA 

MASYARAKAT 

3.33 Perlunya peningkatan 

jumlah hasil luaran PKM 

baik di level Nasional 

maupun Internasional 

berikut sumber dananya. 

Minor Peningkatan  jumlah 

luaran KM baik di level 

Nasional maupun 

Internasional berikut 

sumber dananya. 

9 LUARAN 

TRIDHARMA 

PERGURUAN 

TINGGI 

2.92 Peningkatan jumlah 

luaran yang dihasilkan 

mahasiwa baik publikasi, 

paten, hki dan lain 

sebagainya. 

Minor Akselerasi jumlah luaran 

yang dihasilkan mahasiwa 

baik publikasi, paten, hki 

dan lain sebagainya. 
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14. Pendidikan Teknik Elektronika dan Informatika ï S2 

 

 
Gambar 14. Capaian Nilai Standar Program Studi Pendidikan Teknik Elektronika dan 

Informatika ï S2. 

 
Berdasarkan Gambar 14. menunjukkan bahwa Program Studi Pendidikan Teknik 

Elektronika dan Informatika ï S2 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi 

yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan 

kerjasama, keuangan, sarana, prasarana, dan sistem informasi, penelitian, serta luaran 

tridharma perguruan tinggi dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar 

pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 3,33 dan mendapatkan saran perbaikan 

dalam berita acara yaitu terkait kelengkapan dokumen dan peningkatan jumlah dan dana 

PkM internasional. 

Program Studi Pendidikan Teknik Elektronika dan Informatika ï S2 telah melakukan 

visitasi pada tanggal 29 Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa 

temuan dari 9 sub standar yaitu minor. Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 

19. 

 
Tabel 19. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Teknik Elektronika 

dan Informatika ï S2 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN DAN 

STRATEGI 

4 Kelengkapan 

dokumen 

Observasi Perlu dilakukan sosialisasi 

VMTS, evaluasi, dan tindak 

lanjutnya terhadap 

mahasiswa, tenaga 

kependidikan, dan dosen 

serta   alumni/pengguna 

lulusan 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA,  KEPEMIMPINAN, 

dan KERJASAMA 

4 Kelengkapan 

dokumen 

Observasi Perlu dilengkapi dokumen 

pendukung  kepemimpinan 

UPPS maupun PS 

3 MAHASISWA DAN ALUMNI 3.8 Kelengkapan 

dokumen 

Observasi Laporan survey kepuasan 

alumni dan pengguna 

lulusan perlu ditindak lanjuti 

   

   

4 SUMBER DAYA MANUSIA 3.92 Kelengkapan 

dokumen 

Observasi Perlu ditingkatkan jumlah 

Lektor  Kepala  dan  Guru 

Besar 

5 KEUANGAN,  SARANA, 

PRASARANA dan  SISTEM 

INFORMASI 

4   Perlu peningkatan dana 

penelitian dan PkM skala 

internasional 

6 PENDIDIKAN 3.89 Kelengkapan 

dokumen 

Observasi Perlu dilakukan review 

kurikulum 

Perlu dilakukan evaluasi 

pemenuhan CPL 

7 PENELITIAN 4  Observasi  

8 PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT 

3.33 Kelengkapan 

dokumen, 

penataan 

dokumen 

Observasi Perlu melengkapi dokumen 

Perlu peningkatan jumlah 

dan dana PkM Internasional 

9 LUARAN TRIDHARMA 

PERGURUAN TINGGI 

4 Kelengkapan 

dokumen 

Observasi Melengkapi dokumen 

 
 

 
15. Pendidikan Teknik Elektro ï S2 

 

 
Gambar 15. Capaian Nilai Standar Program Studi Pendidikan Teknik Elektro ï S2. 
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Berdasarkan Gambar 15. menunjukkan bahwa Program Studi Pendidikan Teknik 

Elektro ï S2 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar visi 

misi tujuan dan strategi, tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, serta 

penelitian dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar pengabdian kepada 

masyarakat dengan nilai 3,11 dan mendapatkan saran perbaikan dalam berita acara yaitu 

perlu peningkatan jumlah kegiatan PkM luar negeri. 

Program Studi Pendidikan Teknik Elektro ï S2 telah melakukan visitasi pada 

tanggal 30 Agustus 2024, rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 20. 

 
Tabel 20. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Teknik Elektro ï S2 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI  MISI  TUJUAN  DAN 

STRATEGI 

4 - Observasi Menambahkan 

evaluasi tindak lanjut 

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, KEPEMIMPINAN, 

dan KERJASAMA 

4 - Minor Melengkapi data 

kerjasama 

3 MAHASISWA DAN ALUMNI 3.6 - Minor Meningkatkan 

kegiatan sosiaslisi 

Prodi 

4 SUMBER DAYA MANUSIA 3.69 - Minor Melengkapi data SK 

Jabfung, bukti 

kegiatan  penignkatan 

kompetensi 

5 KEUANGAN, SARANA, 

PRASARANA dan SISTEM 

INFORMASI 

3.8  Observasi Disesuaikan dengan 

jumlah mahasiswa TS 

6 PENDIDIKAN 3.67  Minor Menggunakan sistem 

untuk bimbingan dan 

diskusi perwalian 

7 PENELITIAN 4 - Observasi Menambah kegiatan 

penelitian Luar negeri 

8 PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT 

3.11  Observasi Menambah kegiatan 

PkM luar negeri 

9 LUARAN TRIDHARMA 

PERGURUAN TINGGI 

3.78 - Observasi Tambahkan bukti 

Hki/Paten jika ada 
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16. Pendidikan Teknik Mesin ï S2 
 

Gambar 16. Capaian Nilai Standar Program Studi Pendidikan Teknik Mesin ï S2. 
 

 
Berdasarkan Gambar 16. menunjukkan bahwa Program Studi Pendidikan Teknik 

Mesin ï S2 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar visi 

misi tujuan dan strategi, tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, 

keuangan, sarana, prasarana, dan sistem informasi, pendidikan, penelitian, serta 

pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub 

standar sumber daya manusia dengan nilai 3,77 dan mendapatkan saran perbaikan dalam 

berita acara yaitu perlu menambah sumber daya manusia dosen supaya beban kerja tiap 

dosen 12 ï 14 sks. 

Program Studi Pendidikan Teknik Mesin ï S2 telah melakukan visitasi pada tanggal 

28 Agustus 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar 

yaitu observasi. Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 21. 

 
Tabel 21. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Teknik Mesin ï S2 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN DAN 

STRATEGI 

4  -  

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, dan 

KERJASAMA 

4  -  

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

3.8 Prestasi non akademik 

mahasiswa ditingkat 

Internasional   perlu 

ditingkatkan 

Minor Dibuat program yang 

menunjang prestasi non 

akademik mahasiswa 

4 SUMBER DAYA 

MANUSIA 

3.77 Beban mengajar dosen 

terlalu banyak 

Minor Menambah sumber 

daya manusia dosen 

supaya beban kerja tiap 

dosen 12-14 sks 



34 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

5 KEUANGAN, SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM INFORMASI 

4  -  

6 PENDIDIKAN 4  -  

7 PENELITIAN 4  -  

8 PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT 

4  -  

9 LUARAN TRIDHARMA 

PERGURUAN TINGGI 

3.89 Penganggaran yang 

belum mencukupi 

kegiatan PKM dan 

Penelitian  dari  mitra 

Luar Negeri 

Minor Meningkatkan 

kerjasama dengan mitra 

luar negeri terkait 

pendanaan PKM dan 

Penelitian 

 
 
 

17. Pendidikan Kesejahteraan Keluarga ï S2 
 

 
Gambar 17. Capaian Nilai Standar Program Studi Pendidikan Kesejahteraan Keluarga - 

S2. 

 
Berdasarkan Gambar 17 menunjukkan bahwa Program Studi Pendidikan 

Kesejahteraan Keluarga ï S2 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu 

sub standar penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 4. Sub standar 

nilai terendah yaitu sub standar luaran tridharma perguruan tinggi dengan nilai 3,44 dan 

mendapatkan saran perbaikan dalam berita acara yaitu prodi perlu segera menjalankan 

evaluasi luaran dan capaian tridharma, menjalankan tracer study yang spesifik prodi S2 
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PKK dengan memanfaatkan sistem yang ada, dan prodi dapat memfasilitasi mahasiswa 

agar dapat meningkatkan prestasi akademik dan non akademik. 

Program Studi Pendidikan Kesejahteraan Keluarga ï S2 telah melakukan visitasi 

pada tanggal 3 September 2024, rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 22. 

 
Tabel 22. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Pendidikan Kesejahteraan 

Keluarga ï S2 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI 

TUJUAN DAN 

STRATEGI 

3.5 Prodi sudah memiliki 

dokumen VMTS, namun 

belum melakukan evaluasi 

ketercapaian VMTS 

Minor Sebaiknya pihak prodi 

melakukan evaluasi 

ketercapaian  VMTS 

dengan mencermati 

capaian target-target 

tahunannya dan 

didokumentasikan dengan 

baik, misalnya dengan 

membuat laporan evaluasi 

ketercapaian VMTS. 

2 TATA PAMONG, 

TATA KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, 

dan KERJASAMA 

3.88 Prodi sudah melakukan 

benchmarking   melalui 

UPM dan asosiasi profesi. 

Koorprodi sudah 

mempunyai beberapa 

peran sebagai  pimpinan 

publik, namun belum ada 

bukti pendukung  yang 

disampaikan. 

Observasi Koorprodi    bisa 

meningkatkan  network 

dan menjadi pimpinan 

publik di luar PT terutama 

yang berkaitan dengan 

kompetensi 

keprofesiannya,   dengan 

menyampaikam   bukti 

berupa SK pengangkatan 

atau semisalnya. 

3 MAHASISWA 

DAN ALUMNI 

3.7 Beberapa mahasiswa 

prodi S2 PKK bergabung di 

ormawa HIMMPAS, 

namun belum ada ormawa 

mahasiswa S2 yang 

dikelola  oleh 

fakultas/departemen/prodi, 

untuk mewadahi 

kreativitas mahasiswa di 

bidang   nalar,   seni, 

olahraga, dan profesi. 

Minor Prodi dan WD yang 

relevan mendorong 

terbentuknya   ormawa 

yang menaungi 

mahasiswa prodi S2 PKK 

4 SUMBER DAYA 

MANUSIA 

3.77 Tenaga pendidikan (misal: 

laboran, pustakawan, dll) 

perlu ditambahkan 

pengembangan 

keprofesian yang relevan 

dengan tupoksi 

Minor Pihak pengelola fakultas 

sebaiknya 

mengalokasikan  dana 

untuk meningkatkan 

kompetensi  tenaga 

pendidikan dengan 

keprofesian yang relevan 

dengan tupoksi 

   Beban kerja dosen di prodi 

S2 PKK terlalu besar, prodi 

sudah berusaha 

mengatasi ini dengan 

mengajukan  formasi 

dosen PTNBH. 

Observasi Sebaiknya beban kerja 

dosen di prodi S2 PKK 

yang berasal dari luar 

prodi dikurangi 



36 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM 

INFORMASI 

3.7 Prodi tidak memiliki 

rekapan dana BOP yang 

akurat sebagaimana yang 

disampaikan 

Observasi Prodi untuk lebih 

mencermati rekapan dana 

BOP. 

   Prodi mempunyai catatan 

yang kurang detail (biaya 

apa, jurnal apa dll) untuk 

biaya publikasi dari produk 

dosen serta nominal yang 

dimasukkan adalah yang 

dianggarkan bukan 

pengeluaran yang 

sebenarnya 

Observasi Prodi sebaiknya 

mempunyai catatan yang 

lebih detail dalam biaya 

publikasi dari produk 

dosen serta nominal yang 

dimasukkan adalah yang 

dikeluarkan  secara  riil. 

Serta Sebaiknya 

prodi memasukkan 

semua pengeluaran yang 

relevan dengan kegiatan 

publikasi produk dosen. 

6 PENDIDIKAN 3.56 Prodi sudah 

melaksanakan kegiatan 

akademik di luar kelas dan 

dilaporkan di website, 

namun belum mempunyai 

rekapannya. 

Observasi Kegiatan akademik di luar 

kelas dapat 

ditingkatkan lagi, agar 

tercipta suasana akademis 

   Prodi belum menjalankan 

evaluasi CPL 

Minor Prodi sebaiknya 

menjalankan evaluasi CPL 

secara reguler. 

7 PENELITIAN 4  -  

8 PENGABDIAN 

KEPADA 

MASYARAKAT 

4  -  

9 LUARAN 

TRIDHARMA 

PERGURUAN 

TINGGI 

3.44 Prodi belum menjalankan 

evaluasi luaran dan 

capaian TRIDHARMA 

Minor Prodi segera menjalankan 

evaluasi luaran dan 

capaian TRIDHARMA 

   Prodi Belum mempunyai 

laporan tracer study yang 

spesifik prodi S2 PKK 

(bukan laporan kepuasan 

pengguna lulusan). 

Minor Prodi segera menjalankan 

tracer study yang spesifik 

prodi S2 PKK dengan 

memanfaatkan sistem 

yang ada. 

   Mahasiswa prodi sudah 

memiliki prestasi non 

akademik. 

Observasi Prodi dapat memfasilitasi 

mahasiswa agar dapat 

meningkatkan 

prestasi akademik   dan 

non akademik 
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18. Teknik Industri ï S1 
 

Gambar 18. Capaian Nilai Standar Program Studi Teknik Industri ï S1. 
 

 
Berdasarkan Gambar 18 menunjukkan bahwa Program Studi Teknik Industri ï S1 

dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar keuangan, sarana, 

prasarana, dan sistem informasi dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub 

standar pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 1,8 dan mendapatkan saran 

perbaikan dalam berita acara yaitu perlu mengakses program PkM dari DRPM maupun 

kemendikbud dan melibatkan lebih banyak mahasiswa dalam program PkM. 

Program Studi Teknik Industri ï S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 2 

September 2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar 

yaitu minor. Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 23. 

 
Tabel 23. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Teknik Industri ï S1 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 

DAN STRATEGI 

3.5 survey terkait dengan 

visi misi belum ada 

Minor hasil survey bisa dilakukan 

di survey .uny.ac.id dan 

diminta para dosen prodi 

untk mengisi 

2 TATA PAMONG, 

TATA KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, 

dan KERJASAMA 

3.5 Dosen belum sesuai 

dengan homa base 

Minor Dosen disesusikan dengan 

homa base 

MOA/PKS dan IA 

banyak yang ber tahun 

2021 dan 2022, dan 

berlaku (jangka waktu) 

kurang dari 6 bulan 

Minor Menambahkan MoA/PKS 

tahun 2023 dan 2024 

Jangka waktu MOA/PKS 

bisa sampai 3-5 tahun, dan 

IA bisa minimal 6 bulan 

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

3.4  -  

4 SUMBER DAYA 

MANUSIA 

2.92 sumber daya manusia 

teruma Dosen masih 

belum bersertifikasi 

Minor Perlu peningkatan dalam 

sumber daya manusia 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

5 KEUANGAN, 

SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM INFORMASI 

4  -  

6 PENDIDIKAN 3.11  -  

7 PENELITIAN 3  -  

8 PENGABDIAN 

KEPADA 

MASYARAKAT 

1.8 Jumlah PkM Dosen 

belum banyak 

Jumlah mahasiswa 

yang dilibatkan dalam 

PkM masih sedikit 

Minor Mengakses program PkM 

dari DRPM maupun dari 

kemendikbud 

Melibatkan  lebih  banyak 

mahasiswa dalam program 

PkM 

9 LUARAN 

TRIDHARMA 

PERGURUAN 

TINGGI 

1.96 Belum ada HKI Minor Mengurus HKI untuk hasil 

penelitian/PkM 

dosen/mahasiswa 

 
 
 

19. Arsitektur ï S1 
 

Gambar 19. Capaian Nilai Standar Program Studi Arsitektur ï S1. 
 

 
Berdasarkan Gambar 19 menunjukkan bahwa Program Studi Arsitektur ï S1 dari 9 

standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar keuangan, sarana, 

prasarana, dan sistem informasi dengan nilai 3,6. Sub standar nilai terendah yaitu sub 

standar pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 1,67. 

Program Studi Arsitektur ï S1 telah melakukan visitasi pada tanggal 1 September 

2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar yaitu 

observasi. Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 24. 

 
Tabel 24. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Arsitektur ï S1 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN 

DAN STRATEGI 

3 Pihak prodi 

belum 

melakukan 

evaluasi 

pemahaman 

VMTS 

Mayor Pihak GPM berkoordinasi dengan 

UPM menganalisis hasil survey 

pemahaman VMTS 

Pihak prodi 

belum 

melakukan 

evaluasi 

ketercapaian 

VMTS dan tindak 

lanjutnya 

Mayor Sebaiknya pihak prodi melakukan 

evaluasi ketercapaian VMTS 

dengan mencermati capaian target- 

target tahunannya. 

2 TATA PAMONG, 

TATA  KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, 

dan KERJASAMA 

3.5 kepeminpina 

publik belum 

ada, dokumen 

dokumen 

pendukung perlu 

disinkrokan 

Mayor di buat tabel kepemimpinan publik, 

tabel kegiatan benchmarking, dan 

data kerja sama yang dilinkan 

dengan dokumennya 

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

3.4 Prodi belum 

menyusun 

survey kepuasan 

layanan 

mahasiswa 

Mayor GPM berkoordinasi dengan UPM 

dan Prodi menyusun survey 

kepuasan layanan mahasiswa 

memanfaatkan sistem survey yang 

ada. 

4 SUMBER DAYA 

MANUSIA 

3 Prodi belum 

menjalankan 

monev presensi 

kuliah 

Mayor UPPS berkoordinasi dengan Prodi 

untuk menjalankan monev 

presensikuliah 

Tenaga 

pendidikan perlu 

ditambahkan 

pengembangan 

keprofesian yang 

relevan dengan 

tupoksi, jabatan 

fungsional 

dosen. 

Minor Pihak pengelola fakultas sebaiknya 

mengalokasikan dana untuk 

meningkatan kompetensi tenaga 

pendidikan dengan keprofesian 

yang relevan dengan tupoksi, prodi 

perlu mendorong kenaikan jabatan 

fungsional 

 
20. Ilmu Teknik ï S3 

 

 
Gambar 20. Capaian Nilai Standar Program Studi Ilmu Teknik ï S3. 
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Berdasarkan Gambar 20. menunjukkan bahwa Program Studi Imu Teknik ï S3 dari 

9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar mahasiswa dan alumni 

serta penelitian dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar keuangan, 

sarana, prasarana, dan sistem informasi dengan nilai 2,4. 

Program Studi Ilmu Teknik ï S3 telah melakukan visitasi pada tanggal 23 Agustus 

2024, berdasarkan hasil visitasi terdapat beberapa temuan dari 9 sub standar yaitu minor. 

Rincian hasil temuannya dapat dilihat pada Tabel 25. 

 
Tabel 25. Rincian hasil temuan pada 9 sub standar Prodi Ilmu Teknik ï S3 

 

No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

1 VISI MISI TUJUAN DAN 

STRATEGI 

3.5 Sudah ada deskripsi 

komprehensif, tetapi 

link bukti belum 

dilengkapi 

Observasi Lengkapi semua link 

dengan bukti yang 

sesuai 

2 TATA PAMONG, TATA 

KELOLA, 

KEPEMIMPINAN, dan 

KERJASAMA 

3.26 Sudah sesuai standar   

3 MAHASISWA DAN 

ALUMNI 

4 1. Sudah   ada 

deskripsi  lengkap 

tentang kebijakan, 

rekruitmen,  layanan 

evaluasi dan tindak 

lanjut    tentang 

program 

kemahasiswaan, 

tetapi link bukti belum 

sesuai, masih di Prodi 

sarjana 

Observasi Ganti dengan link yang 

sesuai 

4 SUMBER DAYA 

MANUSIA 

3.62 Beban kerja dosen 

melebihi batas 

maksimal 16sks 

Minor Perlu Tambahan 

formasi dosen 

5 KEUANGAN, SARANA, 

PRASARANA dan 

SISTEM INFORMASI 

2.4 Belum ada data biaya 

operasional 

pendidikan 

Observasi 1. Data dilengkapi dari 

bagian keuangan 

fakultas agar dapat 

ditentukan posisi atau 

kecukupan anggaran 

2. Melengkapi data 

biaya operasional PkM 

untuk seluruh DTPS 

6 PENDIDIKAN 3.67 Kegiatan di luar kelas 

belum tertata dengan 

baik 

Observasi 1. Kumpulkan data dari 

mahasiswa dengan 

gform untuk 

melengkapi data 

pendidikan 

2. Perlu update data 

survey kepuasan 
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No KRITERIA NILAI TEMUAN KATEGORI SARAN PERBAIKAN 

     mahasiswa terhadap 

kinerja dosen 

7 PENELITIAN 4 Produktivitas Dosen 

dan pelibatan 

mahasiswa sudah 

memenuhi 

standar tetapi  belum 

tercatat denagn baik 

Observasi Sebaiknya bukti 

dilengkapi dan 

dikompile dengan baik 

8 PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT 

3.33 Produktivitas dosen 

dan pelibatan 

mahasiswa   dalam 

PkM sudah 

memenuhi standar 

tetapi belum tercatat 

dengan baik 

Observasi Setiap dosen minimal 

terlibat dalam 1 PkM 

dana Fakultas, harap 

data ditata dengan baik 

9 LUARAN TRIDHARMA 

PERGURUAN TINGGI 

3.56 Belum ada paparan 

tracer study karena 

S3 Pendidikan Teknik 

merupakan Prodi baru 

Observasi  
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KESIMPULAN 

 
1. Audit dilaksanakan pada 20 program studi yang direncanakan di lingkungan 

Universitas Negeri Yogyakarta. 

2. Pendidikan Teknik Elektro - S1dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai 

tertinggi yaitu yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar mahasiswa 

dan alumni, dan sub standar penelitian dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah 

yaitu pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 3 dan mendapatkan saran 

perbaikan dalam berita acara yaitu perlu ada upaya untuk meraih dana eksternal. 

3. Pendidikan Teknik Elektronika - S1dari 9 standar rata-rata memiliki nilai tertinggi 4 

yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar mahasiswa dan alumni, 

sub standar keuangan, sarana, prasarana dan sistem informasi, kepemimpinan, 

dan kerjasama, sub standar pendidikan. Adapun nilai terendah yaitu sub standar 

penelitian dengan nilai 3,33 dan mendapat saran perbaikan yaitu dapat ditingkatkan 

lagi jika sumber pembiayaan dari luar negeri tidak 0. 

4. Pendidikan Teknik Mesin - S1 dari 9 standar yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu sub 

standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar tata pamong, tata kelola, 

kepemimpinan, dan kerjasama, sub standar mahasiswa dan alumni, sub standar 

sumber daya manusia, sub standar keuangan, sarana, prasarana, dan sistem 

informasi, sub standar pendidikan, sub standar penelitian, sub standar pengabdian 

kepada masyrakat. Nilai terendah didaaptkan pada sub standar luaran tridharma 

perguruan tinggi yang bernilai 3,89 dengan saran perbaikan yaitu sudah sesuai. 

5. Pendidikan Teknik Otomotif - S1 dari 9 standar yang memiliki nilai tertinggi 4 yaitu 

sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar tata pamong, tata kelola, 

kepemimpinan, dan kerjasama, sub standar mahasiswa dan alumni, sub standar 

keuangan, sarana, prasarana dan sistem informasi, sub standar pendidikan, dan 

sub standar penelitian. Adapun nilai terendah yaitu sub standar sumber daya 

manusia dengan nilai 3,77 dan mendapat saran perbaikan yaitu: melibatkan tendik 

di level Fakultas. 

6. Pendidikan Teknik Sipil & Perencanaan - S1, dari 9 standar yang memiliki nilai 

tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar tata pamong, 

tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, sub standar mahasiswa dan alumni, sub 

standar keuangan, sarana, prasarana dan sistem informasi, sub standar 

pendidikan, dan sub standar penelitian. Adapun nilai terendah yaitu sub standar 

pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 3,67 dan mendapat saran perbaikan 

yaitu perlu merintis pengabdian masyarakat tingkat internasional. 
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7. Program Studi Pend. Tata Boga - S1, dari 9 sub standar yang memiliki nilai tertinggi 

4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar tata pamong, tata 

kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, sub standar mahasiswa dan alumni, sub 

standar sumber daya manusia, sub standar keuangan, sarana, prasarana dan 

sistem informasi, sub standar penelitian dan sub standar pengabdian kepada 

masyarakat. Adapun nilai terendah yaitu sub standar pendidikan dan sub standar 

luaran tridharma perguruan tinggi. Sub standar pendidikan dan sub standar luaran 

tridharma perguruan tinggi memiliki nilai rata-rata yang sama yaitu 3,89 dan 

mendapat saran perbaikan diantaranya: link sebaiknya menuju ke folder dan 

prestasi mahasiswa sebaiknya dibuat folder internsional, nasional dan lokal di drive. 

8. Program Studi Pend. Tata Busana - S1, dari 9 sub standar yang memiliki nilai 

tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar tata pamong, 

tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, sub standar mahasiswa dan alumni, sub 

standar keuangan, sarana, prasarana dan sistem informasi, sub standar 

pendidikan, sub standar penelitian, dan sub standar pengabdian kepada 

masyarakat. Adapun nilai terendah yaitu sub standar luaran tridharma perguruan 

tinggi dengan nilai 3,48 dan mendapat saran perbaikan yaitu untuk memenuhi 

kriteria LAMDIK upayakan kriteria luaran mengikuti yang dipersyaratkan. 

9. Program Studi Pend. Teknik Mekatronika-S1, dari 9 sub standar yang memiliki nilai 

tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar mahasiswa 

dan alumni, dan sub standar penelitian. Adapun nilai terendah yaitu sub standar 

pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 2,58 dan mendapat saran perbaikan 

yaitu dapat ditingkatkan jika sumber pembiayaan PkM dosen dari dalam negeri dan 

internasional tidak 0. 

10. Program Studi Pend. Teknik Informatika - S1, dari 9 sub standar yang memiliki nilai 

tertinggi 4 yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar keuangan, 

sarana, prasarana, dan sistem informasi, dan sub standar pendidikan. Adapun nilai 

terendah yaitu sub standar luaran tridharma perguruan tinggi dengan nilai 3,44 dan 

mendapat saran perbaikan yaitu inisiasi hibah kompetitif DRTPM Penelitian dan 

PkM. 

11. Program Studi Teknik Elektro - S1, dari 9 sub standar yang memiliki nilai tertinggi 4 

yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, sub standar tata pamong, tata kelola, 

kepemimpinan, dan kerjasama, serta sub standar mahasiswa dan alumni. Adapun 

nilai terendah yaitu sub standar pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 3,33 

dan mendapat saran perbaikan yaitu perlu ditambahkan jumlah dokumen, perlunya 

akselerasi pengabdian di level internasional. 

12. Program Studi Teknologi Informasi ï S1 dari 9 standar yang memiliki sub standar 
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nilai tertinggi yaitu sub standar VMTS, tata pamong, tata Kelola, kepemimpinan, dan 

kerjasama, mahasiswa dan alumni, keuangan, sarana, prasaranan dan sistem 

informasi, pendidikan, serta luaran tridharma perguruan tinggi dengan nilai 4. Sub 

standar nilai terendah yaitu sub standar penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat dengan nilai 3,33 dan mendapatkan saran perbaikan dalam berita 

acara yaitu perlu menambahkan data selain RG dan menambahkan data tahun 

2023. 

13. Program Studi Teknik Manufaktur ï S1 dari 9 standar yang memiliki sub standar 

nilai tertinggi yaitu sub standar VMTS, tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan 

kerjasama, mahasiswa dan alumni, keuangan, sarana, prasarana, dan sistem 

informasi, pendidikan, penelitian, serta pengabdian kepada masyarakat dengan 

nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub sumber daya manusia dengan nilai 3,77 

dan mendapatkan saran perbaikan dalam berita acara yaitu perlu peningkatan 

jumlah SDM dengan gelar guru besar dan lektor kepala. 

14. Program Studi Teknik Sipil ï S1 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai 

tertinggi yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, tata pamong, tata kelola, 

kepemimpinan, dan kerjasama, mahasiswa dan alumni, serta penelitian dengan 

nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar luaran tridharma perguruan 

tinggi dengan nilai 2,92 dan mendapatkan saran perbaikan dalam berita acara yaitu 

perlu akselerasi jumlah luaran yang dihasilkan mahasiswa baik publikasi, paten, hki, 

dan lain sebagainya. 

15. Program Studi Pendidikan Teknik Elektronika dan Informatika ï S2 dari 9 standar 

yang memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar visi misi tujuan dan 

strategi, tata pamong, tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, keuangan, 

sarana, prasarana, dan sistem informasi, penelitian, serta luaran tridharma 

perguruan tinggi dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar 

pengabdian kepada masyarakat dengan nilai 3,33 dan mendapatkan saran 

perbaikan dalam berita acara yaitu terkait kelengkapan dokumen dan peningkatan 

jumlah dan dana PkM internasional. 

16. Program Studi Pendidikan Teknik Elektro ï S2 dari 9 standar yang memiliki sub 

standar nilai tertinggi yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, tata pamong, 

tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, serta penelitian dengan nilai 4. Sub 

standar nilai terendah yaitu sub standar pengabdian kepada masyarakat dengan 

nilai 3,11 dan mendapatkan saran perbaikan dalam berita acara yaitu perlu 

peningkatan jumlah kegiatan PkM luar negeri. 

17. Program Studi Pendidikan Teknik Mesin ï S2 dari 9 standar yang memiliki sub 

standar nilai tertinggi yaitu sub standar visi misi tujuan dan strategi, tata pamong, 
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tata kelola, kepemimpinan, dan kerjasama, keuangan, sarana, prasarana, dan 

sistem informasi, pendidikan, penelitian, serta pengabdian kepada masyarakat 

dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar sumber daya manusia 

dengan nilai 3,77 dan mendapatkan saran perbaikan dalam berita acara yaitu perlu 

menambah sumber daya manusia dosen supaya beban kerja tiap dosen 12 ï 14 

sks. 

18. Program Studi Pendidikan Kesejahteraan Keluarga ï S2 dari 9 standar yang 

memiliki sub standar nilai tertinggi yaitu sub standar penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar 

luaran tridharma perguruan tinggi dengan nilai 3,44 dan mendapatkan saran 

perbaikan dalam berita acara yaitu prodi perlu segera menjalankan evaluasi luaran 

dan capaian tridharma, menjalankan tracer study yang spesifik prodi S2 PKK 

dengan memanfaatkan sistem yang ada, dan prodi dapat memfasilitasi mahasiswa 

agar dapat meningkatkan prestasi akademik dan non akademik. 

19. Program Studi Teknik Industri ï S1 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai 

tertinggi yaitu sub standar keuangan, sarana, prasarana, dan sistem informasi 

dengan nilai 4. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar pengabdian kepada 

masyarakat dengan nilai 1,8 dan mendapatkan saran perbaikan dalam berita acara 

yaitu perlu mengakses program PkM dari DRPM maupun kemendikbud dan 

melibatkan lebih banyak mahasiswa dalam program PkM. 

20. Program Studi Arsitektur ï S1 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai tertinggi 

yaitu sub standar keuangan, sarana, prasarana, dan sistem informasi dengan nilai 

3,6. Sub standar nilai terendah yaitu sub standar pengabdian kepada masyarakat 

dengan nilai 1,67. 

21. Program Studi Imu Teknik ï S3 dari 9 standar yang memiliki sub standar nilai 

tertinggi yaitu sub standar mahasiswa dan alumni serta penelitian dengan nilai 4. 

Sub standar nilai terendah yaitu sub standar keuangan, sarana, prasarana, dan 

sistem informasi dengan nilai 2,4. 
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REKOMENDASI 

 
Berdasarkan hasil visitasi, terdapat beberapa rekomendasi yang diharapkan dapat 

dilakukan untuk peningkatan mutu Fakultas Teknik sebagai berikut: 

1. Rekomendasi Sub Standar Visi Misi Tujuan dan Strategi: Pembuatan SOP 

penyusunan VMTS dan pelaksanaan survey pemahaman VMTS sebaiknya 

dilakukan secara rutin ditingkat program studi dan fakultas. 

2. Rekomendasi Sub Standar Tata Pamong, Tata Kelola, Kepemimpinan dan 

Kerjasama: peningkatan kerjasama dengan berbagai pihak pad bidang penelitian 

dan pengabdian masyarakat baik lokal, nasional, maupun internasional. 

3. Rekomendasi Sub Standar Mahasiswa dan Alumni: Tracer studi terhadap alumni 

dan stake holder sebaiknya dilakukan secara rutin. 

4. Rekomendasi Sub Standar Sumber Daya Manusia: peningkatan kompetensi, 

kepangkatan dan jabatan sumber daya dosen dan tenaga kependidikan. 

5. Rekomendasi Sub Standar Keuangan, Sarana, Prasarana dan Sistem Informasi: 

peningkatan kualitas dan pemeliharaan sarana, prasarana, dan sistem informasi. 

6. Rekomendasi Sub Standar Pendidikan: beban SKS dosen perlu dipertimbangkan 

terutama yang beban lebih. 

7. Rekomendasi Sub Standar Penelitian: pelaksanaan penelitian sebaiknya sesuai 

dengan roadmap yang telah disusun, peningkatan penelitian terutama pendanaan 

dari dalam dan luar negeri. 

8. Rekomendasi Sub Standar Pengabdian kepada Masyarakat: peningkatan 

pengabdian kepada masyarakat sumber dana dalam dan luar negeri. 

9. Rekomendasi Sub Standar Luaran Tridharma Perguruan Tinggi: peningkatan 

luaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 
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LAMPIRAN 

 
1. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Elektro ï S1 
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2. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Elektronika ï S1 
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3. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Mesin ï S1 
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4. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Otomotif ï S1 
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5. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Sipil dan Perencanaan ï S1 
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6. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Tata Boga ï S1 

 



57 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 



58 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 
7. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Tata Busana ï S1 
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8. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Mekatronika ï S1 

 

 

 
\ 
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9. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Informatika ï S1 

 



63 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 



64 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 
10. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Teknik Elektro ï S1 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 
11. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Teknologi Informasi ï S1 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 
12. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Teknik Manufaktur ï S1 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

13. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Teknik Sipil ï S1 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 
14. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Elektronika dan Informatika ï 

S2 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

15. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Elektro ï S2 
 
 
 

 
 
 

 



74 

Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

16. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Teknik Mesin ï S2 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 
17. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Pendidikan Kesejahteraan Keluarga ï S2 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 
18. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Teknik Industri ï S1 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

 

 
19. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Arsitektur ï S1 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 
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Laporan Audit Mutu Internal Reguler Fakultas Teknik UNY Tahun 2024 

 

 

20. Berita Acara Hasil Visitasi Prodi Ilmu Teknik ï S3 
 
 

 


