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Data Hasil Responden

Data diambil dari web tracer.uny.ac.id.

Alumni yang mengisi web tracer study sepanjang tahun 2021

sejumlah 902 orang.

Pendidikan Kesejahteraan Keluarga S2 * Vil

Pendidikan Teknik Elektronika dan Informatika S2 *
Teknik Boga DIPLOMA
Teknik Elektro DIPLOMA
Teknik Busana DIPLOMA
Teknik Sipil DIPLOMA
Teknik Otomotif DIPLOMA
Teknik Elektronika DIPLOMA
Tata Rias dan Kecantikan DIPLOMA
Pendidikan Teknik Mekatronika S1
Pendidikan Teknik Informatika S1
Teknik Mesin DIPLOMA
Pendidikan Teknik Otomotif S1
Pendidikan Teknik Elektronika S1

Pendidikan Teknik Sipil dan Perencanaan S1

Pendidikan Teknik Elektro S2 *

Pendidikan Teknik Boga S1
Pendidikan Teknik Mesin S1
Pendidikan Teknik Busana S1

* Prodi Baru
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Pembiayaan

Sumber pembiayaan kuliah alumni Fakultas Teknik UNY sebagian
besar dari biaya sendiri (69,1%), sedangkan lainnya berasal dari

beasiswa (30,9%), dengan sebaran persentase seperti pada
diagram:

Lainnya
Perusahaan 59,
5.3%

Beasiswa PPA
2%

Beasiswa Bidikmisi
18.2%

Biaya Sendiri

Beasiswa ADIK 0.3% 69.1%

Fakultas Teknik
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Lainnya
6.2%

Perusahaan
5.4%

Beasiswa PPA
2.1%

Beasiswa Bidikmisi
22.6%

Biaya Sendiri
63.7%

JPTE
Lainnya
Perusahaan 5.1%
3.8%

Beasiswa PPA
1.3%

Beasiswa Bidikmisi
17.8%

Biaya Sendiri
72%

JPTEI
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Perusahaan Lainnya
4.7% 3.6%
Beasiswa
PPA
1.2%

Beasiswa
Bidikmisi
23.8% Biaya
Sendiri
66.7%
JPTO
Lainnya
A%
Perusahaan >-1%

6.4%

Beasiswa PPA
1.9%

Biaya Sendiri
73.7%

Beasiswa Bidikmisi
12.2%

Beasiswa ADIK
0.6%

JPTM
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Perusahaan Lainnya
5.9% 5%

Beasiswa
PPA
2%

Beasiswa

Bidikmisi
16.8%

. Biaya
Beasiswa Sendiri
ADIK 69.3%
1%
JPTSP
p h Lainnya
erusahaan 4.6%

Beasiswa >-5%
PPA
2.6%

Beasiswa
Bidikmisi
18.4% Biaya
Sendiri
68.5%
Beasiswa
ADIK
0.3%

JPTBB
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Alumni

Sudah Bekerja

I Sudah Fakultas Teknik

Belum JPTE
JPTEI
JPTM
JPTO
JPTSP

JPTBB

Pendidikan Teknik Elektro
Pendidikan Teknik Elektronika
Pendidikan Teknik Mesin
Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Sipil dan Perencanaan
Teknik Elektro

Teknik Elektronika

Teknik Mesin

Teknik Otomotif

Teknik Sipil

Pendidikan Teknik Boga

Teknik Boga

Pendidikan Teknik Busana
Teknik Busana

Pendidikan Teknik Mekatronika
Tata Rias dan Kecantikan

Pendidikan Teknik Informatika
Pendidikan Teknik Elektronika

*

*

* Prodi Baru
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ulai Mencari Pekerjaan

Lainnya
17.2%

Sebelum Lulus
Tidak Mencari Kerja 33.4%

6%

Setelah Lulus
43.5%

Fakultas Teknik

Dominasi alumni Fakultas Teknik UNY mencari pekerjaan setelah
lulus kuliah sebanyak 43,5%, 33,4% mencari pekerjaan sebelum
lulus kuliah, 6% tidak mencari kerja, dan lainnya sebanyak 17,2%.




Sebelum Lulus
29.9%

Tidak Mencari Kerja
1.5%

Setelah Lulus
48.2%

JPTE

Lainnya
23%

Sebelum Lulus
30.4%

Tidak Mencari Kerja
3.4%

Setelah Lulus
43.2%

JPTM




Lainnya
13.4%

Tidak Mencari Kerja

4.7% Sebelum Lulus

33.6%

Setelah Lulus
48.3%

JPTEI

Lainnya
11.3%

Tidak Mencari Kerja
10.3%

Sebelum Lulus
39.2%
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Setelah Lulus
39.2%



Lainnya
21%
S

ebelum Lulus
34.6%

Tidak Mencari Kerja
7.4%

Setelah Lulus
37%

JPTO

Lainnya
24% Sebelum Lulus
24%
Tidak Mencari Kerja
4.2%
Setelah Lulus
47.9%
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Alumni

Rata-Rata Perusahaan yang Dilamar Sebelum Memperoleh
Pekerjaan Pertama

JPTE
JPTEI
JPTM
JPTO

JPTSP

JPTBB
0 25 50 75

Pendidikan Teknik Elektro
Pendidikan Teknik Mekatronika
Teknik Elektro

Pendidikan Teknik Elektronika dan Informatika
Pendidikan Teknik Elektronika
Pendidikan Teknik Informatika
Teknik Elektronika

Pendidikan Teknik Mesin

Teknik Mesin

Pendidikan Teknik Otomotif
Teknik Otomotif

Pendidikan Kesejahteraan Keluarga
Pendidikan Teknik Busana

Teknik Busana

Teknik Boga

Tata Rias dan Kecantikan

Pendidikan Teknik Boga

40
* Prodi Baru
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Alumni
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Rata-Rata Jumlah Perusahaan yang Merespon Lamaran

Pendidikan Teknik Elektro
Pendidikan Teknik Mekatronika
Teknik Elektro

Pendidikan Teknik Elektronika dan Informatika
Pendidikan Teknik Elektronika
Pendidikan Teknik Informatika
Teknik Elektronika

Pendidikan Teknik Mesin

Teknik Mesin

Pendidikan Teknik Otomotif
Teknik Otomotif

Pendidikan Kesejahteraan Keluarga
Tata Rias dan Kecantikan

Teknik Busana

Pendidikan Teknik Busana

Teknik Boga

Pendidikan Teknik Boga

* Prodi Baru
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Alumni

Rata-Rata Jumlah Perusahaan yang Mengundang Wawancara

JPTE
JPTEI
JPTM
JPTO

JPTSP

JPTBB

Pendidikan Teknik Mekatronika
Pendidikan Teknik Elektro
Teknik Elektro

Pendidikan Teknik Elektronika dan Informatika *
Pendidikan Teknik Elektronika
Teknik Elektronika
Pendidikan Teknik Informatika
Pendidikan Teknik Mesin
Teknik Mesin
Pendidikan Teknik Otomotif
Teknik Otomotif
Teknik Sipil
Pendidikan Teknik Sipil dan Perencanaan

Teknik Boga

Tata Rias dan Kecantikan
Pendidikan Kesejahteraan Keluarga *
Pendidikan Teknik Busana

Teknik Busana
Pendidikan Teknik Boga

* Prodi Baru 0 2 4 6
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Alumni

Cara mendapat informasi pekerjaan

Kemnakertrans

Pusat Pengembangan Karir
Universitas

Agen Tenaga Kerja Swasta
Kemahasiswaan, Alumni
Tempat Kerja saat Kuliah

Magang
Melamar ke Perusahaan
tanpa Mengetahui Lowongan

Dihubungi Perusahaan
sebelum Lulus

Iklan di Koran/Majalah, Brosur

Jejaring saat Kuliah

Pameran/Bursa Kerja/Job Fair

Membangun Bisnis Sendiri

Relasi

Internet

0 100 200 300 400 500

Metode yang digunakan lulusan dalam mendapatkan pekerjaan
sangat beragam. Berdasarkan hasil survei, mayoritas lulusan
mendapatkan informasi pekerjaan melalui internet. Pada peringkat
kedua lulusan mendapatkan perkerjaan melalui relasi (dosen dan
keluarga).



Alumni

Klasifikasi Waktu Tunggu

<
l <6 Bulan Fakultas Teknik

>6 Bulan e
JPTEI
JPTM
JPTO
JPTSP

JPTBB

Pendidikan Teknik Elektro
Pendidikan Teknik Elektronika
Pendidikan Teknik Mesin
Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Sipil dan Perencanaan
Teknik Elektro

Teknik Elektronika

Teknik Mesin

Teknik Otomotif

Teknik Sipil

Pendidikan Teknik Boga

Teknik Boga

Pendidikan Teknik Busana
Teknik Busana

Pendidikan Teknik Mekatronika
Tata Rias dan Kecantikan

Pendidikan Teknik Informatika

Pendidikan Teknik Elektronika
dan Informatika - S2 *

* Prodi Baru
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Jenis Sekolah/Perusahaan/Instansi tempat bekerja

Institusi/Organisasi Multilateral |0

BUMN/BUMD |1

Organisasi non-profit (LSM)

Wiraswasta Berizin

Wiraswasta Tak Berizin

Perusahaan Swasta Lokal/Wilayah

Perusahaan Swasta
Multinasional/Internasional

Sekolah Swasta/PT

Swasta

Sekolah Negeri/PTN

Perusahaan Swasta Nasional

Instansi Pemerintah

Lainnya
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Alumni

Klasifikasi Gaji 1.2 x UMR dari Alumni yang Terlacak

M DiAtas 1,2x UMR Fakultas Teknik

Di Bawah 1,2 x UMR JPTE
JPTEI
JPTM
JPTO
JPTSP

JPTBB

Pendidikan Teknik Elektro
Pendidikan Teknik Elektronika
Pendidikan Teknik Mesin
Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Sipil dan Perencanaan
Teknik Elektro

Teknik Elektronika

Teknik Mesin

Teknik Otomotif

Teknik Sipil

Pendidikan Teknik Boga

Teknik Boga

Pendidikan Teknik Busana
Teknik Busana

Pendidikan Teknik Mekatronika
Tata Rias dan Kecantikan
Pendidikan Teknik Informatika

Pendidikan Teknik Elektronika dan
Informatika - S2

* Prodi Baru
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Prosentase Kesesuaian Bidang Kerja dari Alumni yang Terlacak

Pendidikan Teknik Elektro
Pendidikan Teknik Mekatronika
Teknik Elektro

Pendidikan Teknik Elektro - S2 *
Pendidikan Teknik Informatika
Pendidikan Teknik Elektronika

Teknik Elektronika

Pendidikan Teknik Elektronika dan .
Informatika - S2
Pendidikan Teknik Mesin

Teknik Mesin
Pendidikan Teknik Mesin - S2 *
Pendidikan Teknik Otomotif
Teknik Otomotif
Teknik Sipil
Pendidikan Teknik Sipil dan Perencanaan
Tata Rias dan Kecantikan

Pendidikan Teknik Boga

Pendidikan Teknik Busana
Teknik Boga
Teknik Busana

Pendidikan Kesejahteraan Keluarga - S2 *

0% 25% 50% 75% 100%
* Prodi Baru

Alumni Fakultas Teknik UNY bekerja sesuai dengan bidang ilmu
yang ditempuh selama studi. Hal tersebut dibuktikan oleh hasil
survei bahwa mayoritas lebih dari 75% bidang ilmu yang ditempuh
lulusan berkorelasi dengan pekerjaannya.
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Alumni

Kenapa mengambil pekerjaan yang tidak sesuai dengan pendidikan?

Promosi ke posisi yang kurang berhubungan
dengan pendidikan sebelumnya

Lebih suka bekerja di area pekerjaan yang tidak
ada hubungannya dengan pendidikan saya

Pekerjaan saat ini lebih aman /terjamin/secure

Memeroleh pendapatan yang
lebih tinggi di perkerjaan ini

Pekerjaan saat ini lebih

menjamin kebutuhan keluarga

Pada awal meniti karir, saya harus menerima
pekerjaan yang tidak berhubungan dengan
pendidikan saya

Pekerjaan saya saat ini lebih menarik

Di pekerjaan ini saya memperoleh
prospek karir yang baik

Lokasi tempat kerja lebih dekat dengan rumah saya

Pekerjaan saat ini lebih memungkinkan
mengambil pekerjaan tambahan/jadwal yang
fleksibel, dil

Belum mendapatkan pekerjaan yang lebih sesuai

Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya
sekarang sudah sesuai dengan pendidikan saya

0 100 200 300 400
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Penilaian Alumni terhadap
Pendidikan dan Pengalaman

[ )
Pembelajaran
Tidak  Sangat Tidak Sangat Tidak
Sesuai Sesuai Tidak Sis;/ao|
0, .
2.7% 0.9% Sesuai Sangat

Sesuai

Cukup Sangat
26.3%

21.5% Sesuai
31%

Cukup
27.3%

Sesuai
33.7%

Sesuai
43.8%

Perkuliahan Partisipasi dalam
Proyek Riset

Berdasarkan penilaian alumni, penekanan metode Perkuliahan
yang dilaksanakan di program studi masing-masing, persentase
tertinggi dinilai Besar (skor 4) sebanyak 43,8%. Hal ini menunjukan
metode perkuliahan (lecturing) dominan dilaksanakan di program
studi FT UNY.

Penekanan metode Partisipasi dalam Proyek Riset yang
dilaksanakan di program studi masing-masing, persentase tertinggi
dinilai Besar (skor 4) sebanyak 33,7%. Hal ini menunjukan metode
Partisipasi dalam Proyek Riset dominan dilaksanakan di program
studi di FT UNY. Hal ini tentu tidak lepas dari kebijakan melibatkan

mahasiswa dalam kegiatan penelitian sesuai dengan TOR/Panduan

Penelitian yang ada di Universitas Negeri Yogyakarta.




Cukup
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Sangat Tidak Tidak Sansg::u':;iak
. Sesuai Sesuai
Tldak 6.8% Sangat 1.3%

Sesuai 2.8%

7.5%

Sesuai
23.1% Cukup
15%

Sangat
Sesuai
46.2%

0,
24.8% Sesuai

34.7%

Sesuai
37.7%
Demonstrasi Kerja Lapangan

Penekanan metode Demonstrasi yang dilaksanakan di program
studi masing-masing, persentase tertinggi dinilai Besar (skor 4)
sebanyak 37,7%. Hal ini menunjukan metode Demontrasi juga
dominan dilaksanakan selain metode perkuliahan/ceramah di
program studi FT UNY.

Berdasarkan penilaian alumni, penekanan metode Kerja Lapangan
yang dilaksanakan di program studi masing-masing, persentase
tertinggi dinilai Sangat Besar (skor 5) sebanyak 46,2%. Hal ini
menunjukkan metode Kerja Lapangan di Fakultas Teknik sangat
dominan, dikarenakan untuk jenjang sarjana mahasiswa wajib
menempuh mata kuliah  Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang
pelaksanaannya dilakukan dengan terjun langsung di masyarakat.



Sesuai
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Sangat Tidak Sangat Tidak
Tidak Sesuai Tidak Sesuai
Sesuai 0.9% Sesuai 2.1%

2.1% 3.3%

Cukup
10.6%
Cukup

18.1% Sangat

Sesuai
41.8%

Sangat
Sesuai

50.6%
35.7%

Sesuai
34.7%

Praktikum Magang

Penekanan metode Praktikum yang dilaksanakan di program studi
masing-masing, persentase tertinggi dinilai Sangat Besar (skor 5)
sebanyak 50,6%. Hal ini menunjukkan metode pembelajaran di
Fakultas Teknik sangat dominan atau sering dilaksanakan dengan
metode praktik sesuai dengan kompetensi di program studi yang
sebagian besar menuntut kemampuan  hardskill  (praktik
keteknikan).

Penekanan metode Magang yang dilaksanakan di program studi
masing-masing, persentase tertinggi dinilai Sangat Besar (skor 5)
sebanyak 41,8%. Hal ini menunjukan metode magang sangat
dominan dilaksanakan di program studi di FT UNY. Hal ini sesuai
dengan kebijakan di Fakultas Teknik yang mewajibkan mahasiswa
baik jenjang sarjana maupun diploma untuk melaksanakan
magang di perusahaan yang disebut Praktik Industri. Bahkan untuk
jenjang sarjana prodi kependidikan masih ditambah dengan
magang di sekolah/pendidikan yang disebut Praktik Pengalaman
Lapangan (PPL) yang saat ini Dberubah menjadi Praktik
Kependidikan (PK).
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Sangat Tidak
. Sesuai
Tldak- 1.2%
Sesuai

3.5% Sangat
Sesuai
Cukup 27.7%
22.8%
Sesuai
44.7%

Diskusi

Berdasarkan penilaian alumni, penekanan metode Diskusi yang
dilaksanakan di program studi masing-masing, persentase tertinggi
dinilai Besar (skor 4) sebanyak 44,7%. Hal ini menunjukan metode
diskusi  juga  dominan  dilaksanakan  selain  metode
perkuliahan/ceramah dan demonstrasi di program studi FT UNY.
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penilaian Alumni Terhadap
Kompetensi Pada Saat Lulus

Sangat Tidak
Sesuai
Tidak Sesuai 0.2%
0.7% Sangat
Sesuai
20.5%

Cukup
24.1%

Sesuai
54.5%

Sangat Tidak

Tidak Sesuai g
0.3% Sesuai

Pengetahuan di bidang atau disiplin ilmu 3.2%
anda 16.4%

Cukup
27.8%

Pengetahuan di luar bidang
atau disiplin ilmu anda
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Sangat Tidak

Sesuai
. . Sangat
Tidak Sesuai

0.2% Sesuai

1.8%
15.5%

Cukup
30.2%

Sesuai
52.3%

Pengetahuan Umum

Sangat Tidak

) . Sesuai Sangat
Tidak Soesual 0.7% Sesuai
8.6% 11.9%

Sesuai
Cukup 32.8%

46%

Bahasa Inggris/
Bahasa Lainnya
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Sangat Tidak
Tidak Sesuai Sesuai

Cukup 07% 0.4%
16.9%

Sangat
Sesuai
34.1%

Sesuai
47.9%

Keterampilan Internet

Sangat Tidak
Tidak Sesuai Sesuai
Cukup 1% 0.2%

16.2%
Sangat

Sesuai
29.7%

Sesuai
52.9%

Keterampilan
Komputer



Sangat Tidak
Tidak Sesuai Sesuai
0.9% 0.2%
Sangat
Cukup Sesuai
18.2% 23.8%

Sesuai
56.9%

Kemampuan Belajar

Sangat Tidak
Sesuai
Tidak Sesuai 0.6%
3.1%
Sangat
Sesuai

19.1%

Cukup
32.3%

Sesuai
45%

Keterampilan Riset




Sangat Tidak

Tidak Sesuai Sesgai
1.9% 0.2%

Sangat
Sesuai
27.1%

Cukup
23.7%

Sesuai
47.1%

Berpikir Kritis

Tidak Sesuai

1.9%

Cukup
21.2%

Sesuai
49.9%

Kemampuan Berkomunikasi
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Sangat Tidak
Sesuai
0.3%

Sangat
Sesuai
26.7%
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Sangat Tidak

Tidak Sesuai  Sesuai
1.4% 1%

Cukup

0,
20.4% Sangat

Sesuai
30.5%

Sesuai
46.7%

Bekerja di Bawah Tekanan

Sangat Tidak

Tidak Sesuai  Sesuai
2.1% 0.4%

Sangat

Cukup Sesuai
19.7% 26.4%

Sesuai
51.3%

Manajemen Waktu




Sangat Tidak
Tidak Sesuai Sesuai
1.2% 0.2%

Cukup
14.6%

Sangat
Sesuai
34.8%

Sesuai
49.1%

Bekerja mandiri

Tidak Sesuai

cUkup 0.9%
13.5%

Sesuai
50%

Bekerja dalam tim
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Sangat Tidak
Sesuai
0.2%

Sangat
Sesuai
35.4%
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Sangat Tidak

Tidak Sesuai Sesuai

1% 0.2%

Cukup Sangat
18.1% Sesuai
26.1%

Sesuai
54.7%

Problem Solving

Sangat Tidak
Tidak Sesuai Sesgai
3% 0.2%
Sangat
Sesuai
20.3%
Cukup
27.2%
Sesuai
49.3%

Negosias




Sangat Tidak

Tidak Sesuai Sesuai

1.3% 0.3%
Sangat
Cukup Sesuai
21.6% 22.4%

Sesuai
54.3%

Kemampuan Analis

Tidak Sesuai
0.6%

Cukup
13.9%

Sesuai
45.7%

Toleransi
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Sangat Tidak
Sesuai
0.1%

Sangat
Sesuai
39.8%
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Sangat Tidak
Sesuai
0.2%

Tidak Sesuai
1.1%

Cukup
15.7%

Sangat
Sesuai
33.9%

Sesuai
49%

Kemampuan Adaptasi

Tidak Sesuai  Sangat Tidak
1% Sesuai
0.1%

Sesuai
50.4%

Loyalitas
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Sangat Tidak
Tidak Sesuai Sesuai
0.8% 0.1%

Cukup
15.7%

Sangat
Sesuai Sesuai
51.2% 32.2%

Integritas
Tidak Sesuai Sansg::u'g;iak
0,
Cukup 0.8% 0.4%

14.5%

Sangat
Sesuai
35.1%

Sesuai
49.1%

Bekerja dengan orang
yang berbeda budaya maupun
latar belakang
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Sangat Tidak
Tidak Sesuai Sesuai

2.5% 0.3%

Sangat
Sesuai
23.2%
Cukup
23.2%

Sesuai
50.8%

Kepemimpinan

Tidak Sesuai  Sangat Tidak
1% Sesuai

Cukup 0.1%

Sangat
Sesuai
34%

Sesuai
50.3%

Tanggung Jawab
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Sangat Tidak
Sesuai
0.1%

Tidak Sesuai
1.1%

Cukup
18.4%
Sangat
Sesuai
26.7%
Sesuai
53.7%
Inisiatif
Sangat Tidak
Tidak Sesuai Sesuai
0.9% 0.2%

Cukup
23.2%

Sesuai
50.9%

Manajemen Proyek




Cukup
21.7%
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Tidak Sesuai  Sangat Tidak

1.4%

Sesuai
0.4%

Sangat
Sesuai
25.1%

Sesuai
51.3%

Presentasi
Sangat Tidak
Tidak Sesuai Sesuai
1.9% 0.2%
;:5;f Sangat
47 Sesuai
27.2%
Sesuai
50.3%

Menulis laporan, memo,
surat, dokumen
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Sangat Tidak
Sesuai
0.1%

Tidak Sesuai
1%

Cukup
13.9%

Sangat
Sesuai
40.6%

Sesuai
44.5%

Kemampuan untuk Terus
Belajar Sepanjang Hayat
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‘Penilaian Alumni Untuk
Kontribusi UNY Terhadap
Kompetensi Lulusan Saat Kerja

Kecil Sangat Kecil
2.8% 0.9%

Sangat
Besar
21%

Besar
48.3%

Sangat Kecil
Kecil 2%
5.9% Sangat
Besar

13.9%

Pengetahuan di bidang atau
disiplin ilmu anda

Besar

44.8%
Cukup

33.5%

Pengetahuan di luar bidang
atau disiplin ilmu anda
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Sangat Kecil

1.3%
Sangat

Besar
16.1%

Besar
44.1%

Pengetahuan umum

Sangat Kecil
3.3%

Sangat

Besar
Cukup 35.5%

36.7%

Bahasa Inggris/
Bahasa Asing Lainnya




Sangat Kecil

1.8% Sangat
Besar
23.7%

Cukup
25.3%

Besar
42.7%
Keterampilan internet
Kecil Sanﬁz;yecu
6.7% =7

Cukup
22.6%

Besar
45%

Keterampilan komputer




Sangat Kecil
3.5% 1.4%

Sangat
Besar
22%
Cukup
25.6%

Besar
47.5%

Berpikir kritis

Kecil
4.2%

Cukup
26.5%

Keterampilan riset

Sangat Kecil
1.7%

Sangat
Besar
21.3%

Besar
46.3%




Sangat Kecil

2.1% 1.1%

Sangat
Besar

23.1%
Cukup

24.9%

Besar
48.8%

Kemampuan Analisis

Kecil
2.1%

Cukup
20.7%

Besar
43.1%

Toleransi

Laporan Tracer Study 2021

Sangat Kecil

1.3%

Sangat
Besar
32.7%




Sangat Kecil
2.3% 1.1%

Sangat
Besar
Cukup 23.8%
24.6%
Besar
48.1%
Problem Solving
Kecil Sangat Kecil
0 1.8%
>2% Sangat
Besar
18.3%
Cukup
30.5%
Besar
44.2%

Negosiasi
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Sangat Kecil
2.4% 1%

Sangat
Besar
27.4%

Besar
46.6%

Bekerja Secara Mandiri

Kecil Sangat Kecil
1.8% 0.9%

Cukup
20.3%
Sangat
Besar
Besar 32%
45%

Bekerja dalam
Tim/Bekerjasama dengan
Orang Lain




Sangat Kecil
1.7%

Cukup Sangat
24.4% Besar
28.6%
Besar
42.4%
Bekerja di Bawah Tekanan
Kecil Sangat Kecil
3.8% 1%

Sangat
Besar
Cukup 26.3%
24.3%
Besar
44.7%

Manajemen Waktu




Kecil Sangat Kecil
2.1% 1%

Sangat
Besar
22.2%

Besar
52%
Kemampuan belajar
Kecil Sanﬁi;yecﬂ
2.7% 7

Cukup
23.2%

Besar
48.8%

Kemampuan Berkomunikasi




Kecil Sangat Kecil

3% 1%
Sangat
Besar
Cukup 25.4%
24.1%

Besar
46.6%

Inisiatif
Kecil Sangat Kecil
3.8% 1.1%
Sangat
Besar
Cukup 24.1%
25.4%
Besar
45.7%

Manajemen proyek/program
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Sangat Kecil
3.3% 1.3%

Sangat
Besar
24.4%

Cukup
25.2%

Besar
45.8%

Kepemimpinan

Kecil Sangat Kecil
1.8% 0.8%

Cukup
20.3% Sangat
Besar
26.9%
Besar
50.2%

Tanggung Jawab




Cukup
21.8%

2%

Sangat Kecil

Laporan Tracer Study 2021

1%

Integritas

Sangat
Besar
27.7%

Besar
47.5%

Kecil Sangat Kecil
2.4% 1.3%

Cukup

20.2% Sangat
Besar
31.9%

Besar

44.1%

Bekerja dengan orang yang
berbeda budaya maupun
latar belakang




Sangat Kecil
2.3% 1.3%

Kemampuan Adaptasi

Cukup
23.1%

Besar
46.3%

Laporan Tracer Study 2021

Sangat
Besar
29.3%
Besar
46.2%
Kecil SangatKecil
1.1%

2.2%

Sangat
Besar
27.3%

Loyalitas
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Sangat Kecil
2.5% 1%

Cukup SBangat
23.4% esar
26.2%
Besar
46.9%
Kemampuan untuk
mempresentasikan
ide/produk/laporan Kecil sangat Kecil
2.5% 1%

Cukup Sangat
22.7% Besar
27.5%

Besar
46.2%

Kemampuan dalam menulis laporan,
memo, surat, dan dokumen
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Kecil  Sangat Kecil
2% 1%

Cukup
19.6%

Sangat
Besar

Besar 36%

41.4%

Kemampuan untuk terus
belajar sepanjang hayat
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Penilaian Pengguna Alumni
Terhadap Kompetensi
Lulusan

Etika

Keahlian

Komputer

Komunikasi

Sudah Baik

Kerjasama

Pengembangan Diri

Bahasa Asing

Perlu ditingkatkan
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“Leading in Character Education”
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